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EDITAL N2 008/2024

CREDENCIAMENTO, CHAMAMENTO PUBLICO

PROCEDIMENTO N© 183/2023

O INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL, pessoa
juridica de direito privado, na forma de organizagao social sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob
o n2 03.893.350/0001-12, com sede na rua José Hemetério Andrade, n° 950, 62 andar, Edificio
Mountain View, Bairro Buritis, Municipio de Belo Horizonte/MG, CEP n2 30493-180, torna
conhecido o presente chamamento publico, conforme as especificacdes deste edital e seus

anexos.

1. OBJETO:

1.1. O presente edital visa o credenciamento de empresas para a prestacao de servico de gestao

de escalas, coordenacdo de equipe médica e captacdo de profissionais médicos (generalistas

e _especializados), com manutencdo de canal de comunicagdo junto ao AVANTE SOCIAL e

fornecimento de dispositivo de assinatura digital do profissional, para assinatura de
prontudrios eletrénicos e demais documentos que demandem esse recurso, tudo isso a fim de
garantir a assisténcia e a qualidade dos atendimentos na Unidade de Pronto Atendimento —

UPA Central de Votorantim/SP.

1.2. S3o especificacbes do objeto:

ITEM DESCRITIVO PERIODICIDADE LOCAL
1 Gestdo de escala, coordenagdo de equipe | Atendimento Unidade de Pronto Atendimento —
médica, captacdo de profissionais médicos | 24hrs por dia, 7 | UPA -CENTRAL DE VOTORANTIM
(generalistas e especializados) dias na semana Rua Antdnio  Walter, S/N,
Votorantim/SP.

ESPECIALIDADE QUANTIDADE CARGA HORARIA TURNO ESTIMATIVA DE
HORAS MENSAIS

Clinico geral 4 12 horas Diurno 1464
Pediatria PA 2 12 horas Diurno 732
Clinico geral 3 12 horas Noturno 1098
Pediatria PA 1 12 horas Noturno 366
Pediatria intermediario 1 7 horas 14:00 as 21:00 228
(14:00 as 21:00)
Pediatria emergéncia 1 12 horas Diurno 366
Pediatria emergéncia 1 12 horas Noturno 366
Médico RT 1 20 horas Semanal 90
(com especialidade
registrada)
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1.3. Constituem este chamamento publico, dele fazendo parte integrante, os seguintes anexos:
e Anexo | —Tabela de Remuneracao;
e Anexo Il — Termo de Referéncia;
e Anexo lll — Declaragdo de inexisténcia de impedimento para contratar ou licitar com a
administracao publica;
e Anexo IV — Declaracao de auséncia de parentesco;
e Anexo V — Declaragdo que ndo emprega menor;
e Anexo VI - Requerimento de credenciamento;
e Anexo VIl — Requerimento de descredenciamento;

e Anexo VIl = Minuta do contrato.

2. INFORMAGOES INICIAIS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES:

2.1. A presente modalidade de contratacdo seguird as normas de aquisicao previstas no art.49, §
32 do Regulamento de Compras e Contratacdes (RCC), Resolucdo n2 01/2023, disponibilizado no
site do Instituto Avante Social, indicado neste edital.

2.2 Este edital sera publicado e ficara disponivel no site do Instituto Avante Social, o qual podera

ser acessado pelo endereco eletrénico: https://www.avantesocial.org.br/editais fornecedores

2.3. Pedidos de esclarecimentos sobre o requerimento para inscricdo neste credenciamento e as
impugnacGes ao edital de chamamento poderdo ser encaminhadas ao e-mail

editais.compras@avantesocial.org.br.

2.3.1. Caberd ao Avante Social decidir sobre a peticdo no prazo de até 02 (dois) dias Uteis,

contados a partir do protocolo.

2.3.2. N3do serdo conhecidos os pedidos e impugnacdes protocolizadas por meio diverso.
2.4. Os esclarecimentos e impugnacgbes, assim como suas respectivas respostas, serao
disponibilizados no enderecgo eletrénico indicado no subitem 2.2. e comunicados por e-mail aos
credenciados peticiondrios.
2.5. Qualquer cidaddo ou interessado poderd impugnar os termos deste edital, a qualquer tempo,

o que ndo tera efeito de recurso.

3. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:
3.1. Poderdo participar deste credenciamento, pessoas juridicas que:
3.1.1. Sejam legalmente constituidas de acordo com a legislacdo do pais;
3.1.2. Tenham por objeto social atividade compativel e condizente com o objeto deste

chamamento.
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3.2. A participacao neste certame implica na aceitacdo de todas as condi¢cGes estabelecidas neste
instrumento convocatdrio e seus anexos.

3.3. Ndo poderdo participar os interessados que estejam sob faléncia, concurso de credores, em
processo de dissolucdo total ou liquidagao;

3.4. Os interessados serao credenciados em ordem crescente de data e hora da protocolizacao do
requerimento de credenciamento, até o limite de vagas por veiculo constante do Anexo | deste
edital.

3.5. Os excedentes formarao lista de reserva e serdo credenciados conforme o aparecimento de

novas vagas ou desisténcia dos prestadores ja credenciados.

4. PROCESSAMENTO E CRITERIO DE CLASSIFICACAO DO CREDENCIAMENTO:

4.1. Este credenciamento permanecerd aberto por prazo indeterminado para ingresso de novos

interessados enquanto houver a necessidade da prestacdo dos servigos.

4.2. Todos aqueles que preencherem os requisitos constantes neste edital terdo seus
requerimentos de credenciamento aprovados pela Geréncia de Compras.

4.3. Serao efetivamente credenciados os interessados que preencherem os requisitos constantes
neste edital.

4.4. A Diretoria/Presidéncia procedera com a homologac¢do de cada credenciamento, apds
instrucdo favoravel da Geréncia de Compras.

4.5. O Avante Social podera suprir ou sanar, via Internet, eventuais omissdes ou falhas relativas
aos documentos apresentados pelos interessados, mediante a realizacdo de diligéncia.

4.6. Na impossibilidade de obtencdo dos documentos em razao de insuficiéncia de informacées
ou de acesso aos sitios oficiais de drgdos e/ou entidades emissoras, o Avante Social diligenciara
ao interessado para que, em 48 (quarenta e oito) horas, a partir da comunicagdo, apresente o que
Ihe for solicitado, sob pena de ndo obtencao do credenciamento.

4.7. Cumpridos os requisitos de habilitagdo e homologado o Credenciamento do Requerente, seu
nome entrard para a nominata do Credenciamento que contera a classificagao, seguindo a ordem
cronoldgica de publicagdo de cada homologacgao.

4.8. Ocorrendo homologac¢do simultanea de Credenciamento, serd dada prioridade a ordem
crescente de data e hora da protocoliza¢gdo do requerimento.

4.10. Homologado o credenciamento, serd publicado no site do Avante Social,

https://www.avantesocial.org.br/editais_fornecedores, sendo o credenciado comunicado por

mensagem eletrénica com confirmacgdo de recebimento.
4.11. Os credenciados selecionados na forma deste edital terdo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a

partir da comunicagao por escrito, para assinar(em) o contrato, sob pena de decair(em) do direito
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a contratagdo, sem prejuizo das san¢des aqui previstas.

4.12. A convocacdo dos credenciados obedecera a ordem cronolégica de publicacdo de cada
homologacao, e de forma rotativa, ou seja, apds o primeiro credenciado classificado realizar a
contratualizacdo do servico, voltard para o fim da lista, sendo convocado na sequéncia, para o
contrato/demanda posterior, aquele credenciado que ocupar a classificacdo subsequente.

4.13. Sera automaticamente excluido do rodizio o credenciado que nao mantiver a regularidade
fiscal e trabalhista e a qualificacdo econdmico-financeira prevista neste edital.

4.14. A cada contrato formalizado o Avante Social atualizard a sequéncia de credenciados,
passando para o final da classificacdo o credenciado que acabou de receber a solicitacdo,
efetuando o a contratualizacdo do servico ou rejeitando a sua realizacdo. Qualquer novo
credenciado entrard como Uultimo na classificacdo atualizada no momento da publicacdo da
homologacao de seu credenciamento.

4.15. Considerando o sistema de rodizio para encaminhamento das demandas/contratos, ndo ha
garantia quanto ao volume de trabalho que serd solicitado a cada credenciado, tendo em vista

qgue as demandas deste objeto ndo seguem um padrao fixo.

5. FORMA DE APRESENTACEO DOS DOCUMENTOS:
5.1. O requerimento de credenciamento (modelo constante no Anexo V) e os documentos
necessarios a habilitacdo deverao ser encaminhados, a partir da publicagdo deste edital, ao

endere¢o de e-mail editais.compras@avantesocial.org.br, contendo no corpo da mensagem

eletronica as seguintes informacgdes:
5.1.1. Nome e CNPJ da Pessoa Juridica;
5.1.2. Telefone;
5.1.3. E-mail para contato;
5.1.4. Indicacdo do procedimento (Credenciamento n2 001/2024.)
5.2. A mensagem eletrdnica devera apresentar o seguinte conteudo:
5.2.1. Requerimento de credenciamento: contendo, no minimo, os dados solicitados no
modelo contido no Anexo V deste edital, datado e assinado, devendo constar:
5.2.1.1. Declaracdo de ciéncia, aceitacdo e cumprimento das normas do edital e
anexos;
5.2.1.2. Declaragdo de que o pretenso credenciado cumpre integralmente a norma
contida no art. 79, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal;
5.2.1.3. Declaragdo de cumprimento da Lei Geral de Prote¢do de Dados n¢
13.709/2018.

5.2.2. Documentos necessdrios a habilitacdo previstos no item 6.
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5.3. O requerimento de credenciamento ndo podera conter emendas, rasuras, borrdes ou
entrelinhas que possam dificultar o reconhecimento de sua caracterizagcdo, considerada
indispensavel ao julgamento.
5.4. O requerimento apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo com o
estabelecido neste edital serd considerado inepto, podendo o interessado apresentar novo
requerimento escoimado das causas que ensejaram sua inépcia.
5.5. Os interessados que constituirem procuradores para representa-los no presente
chamamento deverdo apresentar, além de todos os documentos relacionados no item 6 deste
edital, os seguintes documentos:
5.5.1. Procuracdo discriminando os poderes especificos, contendo a indicacdo do
signatdrio, com firma reconhecida, acompanhada do instrumento que comprove os
poderes outorgados;
5.5.2. Cédula de identidade, se o procurador for pessoa fisica; e
5.5.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, se
o procurador for pessoa juridica.
5.6. O credenciamento tera vigéncia indeterminada vinculada ao prazo de vigéncia do contrato
de prestacdo de servicos médicos firmado com parceiro publico, e poderd ser rescindido a
qualguer momento por iniciativa das partes.
5.7. A possibilidade de credenciar-se ficara aberta enquanto o credenciamento estiver vigente.
5.8. O interessado que tiver sua solicitagao de credenciamento homologada sera credenciado e
assim permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do prazo de vigéncia deste
edital, salvo na hipdtese de haver rescisdo na relagao juridica formada entre o Instituto Avante
Social e o parceiro publico.
5.9. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, caso haja interesse das partes ou
encerrado antecipadamente, em caso de término da relacdo juridica formada entre o Instituto

Avante Social e o parceiro publico.

6. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

6.1. S30 necessarios a HABILITACAO JURIDICA os seguintes documentos:
6.1.1. Cédula de identidade dos sécios que representam legalmente a sociedade;
6.1.2. Registro comercial, no caso de empresa individual;
6.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, acompanhado da
alteracgdo/aditivo eventual da geréncia da sociedade, e demais que se achar pertinente,
ou ato constitutivo consolidado, devidamente registrado, em se tratando de sociedades

comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢gdes
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de seus administradores, observando-se que citada documentacdo ficara dispensada,
nesta ocasido, se apresentada cépia quando do credenciamento do representante do
participante interessado;

6.1.4. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

6.1.5. Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido

pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

6.2. S3o necessdrios a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

6.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

6.2.2. Prova de regularidade com a Fazenda Federal e Seguridade Social, mediante
apresentacdo de Certiddo Conjunta de débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, fornecida pela Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n.2 1.751, de 02 de outubro
de 2014;

6.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
participante interessado, mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria
competente do Estado;

6.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
participante interessado, mediante apresentacdo de certiddo mobilidria emitida pela
Secretaria competente do Municipio;

6.2.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco — FGTS,
emitida pela Caixa Econ6mica Federal;

6.2.6. Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, de
acordo com a Lei n? 12.440, de 07/07/2011, mediante a apresentacdo de certiddo negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei

n.2 5.452, de 12 de maio de 1943;

6.3. S30 necessarios a QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA:

6.3.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede fiscal da Pessoa
juridica, emitida em até 90 (noventa) dias corridos antes da data da sessdo publica

designada para a entrega das documentagdes.

6.4. Faz-se necessario ainda que os interessados no credenciamento apresentem:

6.4.1. Declaracdo de inexisténcia de impedimento para contratar ou licitar com a
administracdo publica (Anexo llI), Declaracdo de auséncia de parentesco (Anexo 1V),

Declaragdo que ndao emprega menor (Anexo V);
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7. RECURSOS:

7.1. O interessado cujo requerimento for considerado inepto podera interpor recurso, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da comunicac¢do por e-mail, apresentando suas
razdes, devidamente fundamentadas e por escrito. Assegurada a ampla defesa e o contraditério.
7.2. Os recursos interpostos deverdo ser encaminhados para o e-mail

editais.compras@avantesocial.org.br, e estarem, obrigatoriamente, assinados e no formato PDF.

7.3. Nao serdo aceitos recursos que nao sejam interpostos eletronicamente.

7.4 O recurso limitar-se-a a questbes de habilitacdo, considerando, exclusivamente, a
documentacdo apresentada no ato da inscricdo, ndo sendo considerados documentos anexados
durante a fase de recurso.

7.5. Caso o recurso tenha como fundamento a analise da documentacdo feita pelo Avante Social,
fica autorizado aos credenciados a vista dos seus processos.

7.6. A andlise do recurso ficara adstrita aos documentos que instruiram o requerimento e nao
levara em consideracdo aqueles apresentados em sede recursal.

7.7. Os recursos serdo recebidos pela Geréncia de Compras, a qual poderd reconsiderar ou ndao
sua decisdo no prazo de 02 (dois) dias uteis, devendo encaminha-los devidamente informados a

Diretoria/Presidéncia para aprecia¢do e decisdo, no mesmo prazo.

8. ATUALIZACAO DOS DADOS DO CREDENCIADO:
8.1. Toda alteragdo que implique modificagdo das informagdes prestadas pelo interessado para
obtengdo do credenciamento deverd ser enviada ao Avante Social pelo e-mail

editais.compras@avantesocial.org.br, que juntard o documento ao processo de credenciamento

e registrara no sistema.

8.2. O credenciado devera atualizar os seus dados cadastrais junto ao Avante Social sempre que
ocorrer mudancga de endereco, conta de e-mail, telefone ou do representante legal da empresa.
8.3. Os pedidos de atualizagao serao registrados no processo de credenciamento pelo Avante
Social.

8.4. A atualizacdo dos dados do credenciado ndo alterard a condicdo do credenciamento ja

homologado.

9. PAGAMENTO:

9.1. Os servigos executados pelos credenciados serdo remunerados mensalmente, conforme os
valores indicados na tabela constante no Anexo | deste edital.

9.2. Os credenciados deverdo emitir nota fiscal/fatura no primeiro dia util do més subsequente a

prestacdo de servico, juntamente com a Certiddo Negativa de Débito Federal, Certiddo Negativa
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de Débito Estadual, Certiddo Negativa de Débito Municipal, Certiddo Negativa de Débito
Trabalhista, Certiddo Negativa de Débito CADIN, Certiddo Negativa de Débito CAFIMP.

9.3. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pelo CONTRATADO em inteira conformidade com as
exigéncias legais contratuais, especialmente as de natureza fiscal.

9.4. |dentificada qualquer divergéncia na nota fiscal/fatura, devera devolvé-la ao credenciado
para que sejam feitas as corre¢des necessarias.

9.5. Os pagamentos somente serdo liberados mediante relatério emitido pelo responsavel do
setor requisitante, atestando que os servicos foram prestados dentro das especificacdes indicadas
no Anexo Il — Termo de Referéncia.

9.6. O pagamento decorrente da concretizacdo do objeto deste credenciamento sera efetuado
em até 30 dias apos a emissdo da nota fiscal/fatura, de acordo com os valores constantes na tabela
constante no Anexo | deste edital.

9.7. O pagamento ndo sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo
financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso acarrete direito a alteracdo
de precos, eventual correcdo monetdria ou compensacao financeira.

9.8. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, o credenciado dara ao Avante
Social a plena, geral e irretratavel declaragdo de quitacdo dos valores nela discriminados, para

nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

10. RECURSOS ORCAMENTARIOS:
10.1. As despesas constantes deste Chamamento Publico - Credenciamento terdo seus custos
cobertos por meio do instrumento celebrado entre o Instituto Juridico para a Efetivacdao da

Cidadania e Saude - Avante Social e seu parceiro publico.

11. RESCISAO CONTRATUAL E DESCREDENCIAMENTO:

11.1. Este credenciamento tem cardter precario, podendo o credenciado, a qualquer momento,
solicitar o seu descredenciamento, caso nao tenha mais interesse em permanecer prestando os
Servigos.

11.2. O Credenciado que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera fazé-lo

mediante mensagem eletronica para editais.compras@avantesocial.org.br encaminhando o

Termo de Descredenciamento constante no Anexo VI deste edital.

11.3. O descredenciamento sera efetivado 30 (trinta) dias apds o encaminhamento do e-mail com
a solicitacdo do descredenciamento, neste intervalo de tempo o credenciado deve permanecer
prestando os servicos, sob pena de aplica¢do de multa.

11.4. Caso o credenciado ndo celebre o contrato no prazo previsto neste edital ou caso descumpra
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quaisquer obrigacdes contratuais que impliguem na rescisdo do contrato, o Avante Social
procederd com o seu descredenciamento.
11.5. A inexecucdo total ou parcial do contrato, bem como o descumprimento do disposto neste
edital e seus anexos, ensejara na rescisdo do ajuste firmado e o descadastramento do
participante.
11.6. A rescisdo do contrato podera ocorrer de forma amigdvel ou por ato unilateral da
credenciante:
11.6.1. Amigavel, por acordo entre as partes e reduzida a termo;
11.6.2. Determinada por ato unilateral e escrito do credenciante, nos casos enumerados
a seguir, notificando-se o Credenciado com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias:
11.6.2.1. Pelo ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificacGes, projetos
ou prazos;
11.6.2.2. Pelo cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacGes,
projetos e prazos;
11.6.2.3. Pela lentiddo ou mal cumprimento da presta¢do dos servicos;
11.6.2.4. Pelo atraso injustificado no inicio da prestacdo dos servicos;
11.6.2.5. Pela paralisacdo do servico sem justa causa e sem prévia comunicacdo a
Credenciante;
11.6.2.6. A subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a associagdo do
contratado com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a
fusdo, cisdo ou incorporag¢do, ndo admitidas no edital e no contrato;
11.6.2.7. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;
11.6.2.8. O cometimento reiterado de faltas na sua execucdo;
11.6.2.9. A decretacdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;
11.6.2.10. A dissolucdo da sociedade;
11.6.2.11. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa, que prejudique a execucgao do contrato;
11.7. Nas hipdoteses de rescisdo contratual e/ou descredenciamento, fica facultada aos
credenciados a apresentacdo de defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
notificagdo por escrito acerca dos fatos apurados.
11.8. A defesa prévia, na qual deverd constar a justificativa plausivel acerca dos fatos apurados e
a documentac¢do, acompanhada da respectiva documentagdo comprobatéria, quando for o caso,
deverda ser encaminhada eletronicamente pelo Credenciado para o e-malil

editais.compras@avantesocial.org.br, devendo os arquivos estarem obrigatoriamente no



https://d.docs.live.net/fc821c66853db414/Área%20de%20Trabalho/Luiza/DOCUMENTOS%20ELABORADOS/CONCORRÊNCIAS/2024/editais.compras@avantesocial.org.br
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formato PDF.

11.9. As decisGes acerca da rescisdo contratual e/ou do descredenciamento terdo por base os
fatos apurados, as justificativas, juntamente com as respectivas documenta¢es comprobatdrias
apresentadas e o interesse publico envolvido.

11.10. Apds a regular tramitacdo do processo administrativo, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sera determinado o descredenciamento da empresa, com a publicacdo da decisao
no site do Avante Social e comunicacdo dos credenciados por mensagem eletrénica com

confirmacdo de recebimento.

12. FISCALIZACAO:

12.1. Durante a execugdo contratual sera mantido histdrico de gestdo do contrato, contendo
registros formais de todas as ocorréncias positivas e negativas da execugao, por ordem histdrica,
a cargo do gestor do contrato.

12.2. Apds a assinatura do contrato e indicacdo formal dos responsaveis por sua gestdo e
fiscalizacdo, sera adotado sistemicamente mecanismos de fiscalizacdo, por meio de documentos,

ferramentas, computacionais, ou ndo, e vistorias in loco.

13. DISPOSICOES FINAIS:

13.1. Os interessados obrigam-se a seguir a sistematica estabelecida neste edital, no que tange a
forma de apresentar a documentacdo exigida.

13.2. Integram este edital, como se nele estivessem transcritos, o processo administrativo de
concorréncia publica, da qual originou o contrato pactuado entre o Avante Social e o parceiro
publico, e todos os demais anexos deste instrumento convocatdrio.

13.3. O presente credenciamento nao importa, necessariamente, em contratacao, podendo o
Avante Social revoga-lo, no todo ou em parte, por razées de interesse publico, derivadas de fato
superveniente comprovado, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocag¢do, mediante
ato escrito e fundamentado, disponibilizado no site para conhecimento dos interessados.

13.4. Nenhuma indenizacdo serda devida aos interessados em razdo da apresentacdo dos
documentos relativos a este credenciamento.

13.5. Fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte/MG para dirimir eventuais conflitos de
interesses decorrentes do presente edital e seus anexos, valendo esta cldusula como rendncia

expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

14. RELACAO DE ANEXOS:

14.1. Sao partes integrantes deste edital os seguintes anexos:
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e Anexo | —Tabela de Remuneracao;

e Anexo Il — Termo de Referéncia;

e Anexo lll — Declaracdo de inexisténcia de impedimento para contratar ou licitar com a
administracao publica;

e Anexo IV — Declaracao de auséncia de parentesco;

e Anexo V — Declaragdo que ndo emprega menor;

e Anexo VI - Requerimento de credenciamento;

e Anexo VIl — Requerimento de descredenciamento;

e Anexo VIl = Minuta do contrato.

VIVIANE TOMPE SOUZA MAYRINK

Instituto Juridico para Efetivacdo da Cidadania e Saude — Avante Social
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ANEXO | - TABELA DE REMUNERAGAO

ESPECIALIDADE | QUANTIDADE CARGA TURNO ESTIMATIVA DE | VALOR PORHORA | VALOR MENSAL
HORARIA HORAS MENSAIS ESTIMADO

CLINICO GERAL 4 12 horas Diurno 1464 RS 165,00 RS 241.560,00

PEDIATRIA PA 2 12 horas Diurno 732 RS 165,00 RS 120.780,00

CLINICO GERAL 3 12 horas Noturno 1098 RS 165,00 RS 181.170,00

PEDIATRIA PA 1 12 horas MNoturno 366 RS 165,00 RS 60.390,00

PEDIATRIA 1 7 horas 14:00 &s 21:00 228 RS 165,00 RS 37.620,00

INTERMEDIARIO

(14:00 A5 21:00)

PEDIATRIA 1 12 horas Diurno 366 RS 165,00 RS 60.350,00

EMERGENCIA

PEDIATRIA 1 12 horas Noturno 366 RS 165,00 RS 60.350,00

EMERGENCIA

MEDICO RT 1 20 horas Semanal 30 RS 166,67 RS 15.000,00

(com

ESPECIALIDADE

REGISTRADA)

VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO:

RS 777.300,00
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

O Instituto Juridico para Efetivacao da Cidadania e Saude — Avante Social, inscrito no CNPJ sob o n?
03.893.350/0001-12, com sede na rua José Hemetério Andrade, n° 950, 62 andar, Edificio Mountain
View, bairro Buritis, Municipio de Belo Horizonte/MG, CEP n? 30493-180, doravante denominada
CONTRATANTE, resolve abrir a presente SOLICITACAO DE CONTRATACAO em observancia as

determinagdes que seguem:

OBIJETO:

Constitui objeto desta solicitagdo a contratagdao de empresa para a prestagao de servigos de Gestao de
escalas, coordenagdo de equipe médica e captacdo de profissionais médicos (generalistas e
especializados), com a manutencdo do canal de comunicagdo junto ao AVANTE SOCIAL e o fornecimento
de dispositivo de assinatura digital do profissional, para assinatura de prontudrios eletronicos e demais
documentos que demandem esse recurso, a fim de garantir a assisténcia e a qualidade dos atendimentos

na Unidade de Pronto Atendimento de Votorantim/SP.

ESPECIFICACAO:

ITEM DESCRITIVO PERIODICIDADE LOCAL

1 Gestdo de escala, coordenagao de | Atendimento 24hrs | Unidade de Pronto Atendimento —
equipe médica, captacdo de | por dia, 7 dias na | UPA CENTRAL DE VOTOTANTIM
profissionais médicos (generalistas | semana Rua  Antdonio  Walter, S/N,

e especializados) Votorantim/SP

JUSTIFICATIVA:

A contratacgao se justifica pela necessidade de continuidade e dever de garantia dos servigos de saude e
garantias constitucionais, inerentes a dignidade da pessoa humana.

O referido servico é indispensavel para o funcionamento da estrutura de saude, considerando a grande
demanda por atendimento médico e quantitativo de profissionais médicos do municipio insuficiente.
Visa a regularidade dos servigos e atendimentos feitos pela unidade de saude, ja que a falta destes
comprometeria o atendimento e colocaria em risco a salde e a vida das pessoas que procuram o
atendimento da Unidade de Pronto Atendimento.

Assim, é evidente a necessidade dessa aquisicdo para garantia de exceléncia no atendimento e

continuidade da prestacao dos servicos de salde.

NORMAS DE EXECUCAO:

A execucdo do objeto discriminado nesta solicitacdo exigira da CONTRATADA o seguinte:
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e Manter a escala médica da unidade atendida 100% completa (sem furos de escala);

e Sempre que necessario, realizar a substituicdo de profissionais, seja por questdes técnicas ou por
auséncia, a fim de que ndo haja diminui¢ao do quadro de profissionais na unidade e desassisténcia aos
usuarios;

¢ Coordenar a equipe médica conforme diretrizes, fluxos e protocolos da unidade sempre em conjunto
com toda equipe assistencial.

¢ Emitir relatdrios solicitados pelo Instituto a fim de comprovacdo da prestacdo de servigos.

e Elaborar protocolos médicos para melhor atendimento na unidade.

e Cumprir com a tabela de dimensionamento de equipes médicas conforme segue:

ESPECIALIDADE QUANTIDADE CARGA TURNO ESTIMATIVA DE
HORARIA HORAS MENSAIS
Clinico geral 4 12 horas Diurno 1464
Pediatria PA 2 12 horas Diurno 732
Clinico geral 3 12 horas Noturno 1098
Pediatria PA 1 12 horas Noturno 366
Pediatria intermedidrio (14:00 as 1 7 horas 14:00 as 21:00 228
21:00)
Pediatria emergéncia 1 12 horas Diurno 366
Pediatria emergéncia 1 12 horas Noturno 366
Médico RT 1 20 horas Semanal 90
(com especialidade registrada)
VIGENCIA

Por prazo indeterminado podendo ser rescindido a qualquer momento caso haja interrupcdo da
prestacdo dos servicos médicos no Instituto Juridico para a Efetivacdo da Cidadania e Saude - Avante

Social

MODALIDADE

Adota-se a modalidade CREDENCIAMENTO, de acordo com o disposto no Regulamento de Compras de
Contratacdo de Servicos do Instituto. Vejamos:

Art. 42, § 32, O CREDENCIAMENTO é um processo administrativo de chamamento publico, considerando os
casos de inviabilidade de competicdo, mediante valor pré-estabelecido, em que o Instituto convoque
interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se

credenciem para executar o objeto definido no Edital de Credenciamento quando convocados.

PROJETO E RUBRICA

Projeto: UPA CENTRAL — Votorantim/SP
Parceria: 050/2023

Local: Belo Horizonte Data: 25/08/2023

Requisitante: Rafael Augusto Moreira de Oliveira Geréncia: Servicos Médicos




9
Avante Social

SAUDE, JUSTICA E CIDADAMNIA

ANEXO Il

EDITAL N2 008/2024
PROCEDIMENTO N¢2. 183/2023

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE PARENTESCO

A (NOME EMPRESA), inscrita no CNPJ sob Ne. sediada (domiciliada) na
(cidade), no (endereco completo e CEP)

, por intermédio do Sr.
(nome do dirigente e CPF e RG)

, (cargo do dirigente)
, infra assinado, DECLARO, sob as penas da lei e para os
devidos fins, que o quadro diretivo/ quadro societdrio da empresa citada, ndo possui nenhum
parentesco consanguineo ou afim, até terceiro grau, com empregados ou dirigentes do Instituto
Juridico para Efetivagdo da Cidadania e Saude - Avante Social, inclusive assume o compromisso de
ndo estabelecer esta vinculagao durante a vigéncia do contrato.

Localidade, ___de de 2024.

Assinatura do responsavel legal
Nome da empresa
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ANEXO IV

EDITAL N2 008/2024
PROCEDIMENTO N2. 183/2023

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR OU LICITAR COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA

A (NOME EMPRESA), inscrita no CNPJ sob Ne. sediada (domiciliada) na
(cidade), no (endereco completo e CEP)

, por intermédio do Sr.
(nome do dirigente e CPF e RG)

, (cargo do dirigente)
, infra assinado, DECLARO, para fins legais, a inexisténcia de
impedimento para contratar ou licitar com a administracdo publica, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Localidade, ___de de 2024.

Assinatura do responsavel legal
Nome da empresa
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ANEXO V
EDITAL N2 008/2024

PROCEDIMENTO N2. 183/2023

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR (MODELO)

A empresa inscrita no
CNPJ sob o n? representada
pelo(a) Sr(a) declara que a

mesma atende plenamente ao que dispde o Inciso XXXIIl do Artigo 72 da Constituicdo Federal,
atestando que ndo possui em seu quadro, funcionarios menores de dezoito anos que exercam
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como nao possui nenhum funciondrio menor de
dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos.

Localidade,  de de 2024.

Assinatura do responsavel legal
Nome da empresa
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ANEXO VI

EDITAL N2 008/2024
PROCEDIMENTO N2. 183/2023

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO - CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL N2 008/2024
Razdo Social:

CNPJ:

Endereco: Bairro:
Cidade/UF: CEP:
Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Banco: C/C: Agéncia:

Representante(s) Legal(is):

CPF:

DECLARO, EXPRESSAMENTE, que cumpro e acato as normas estabelecidas no edital de
credenciamento, que estou plenamente ciente do teor e da extensdo deste documento, que

cumpro os requisitos de habilitagdo, que encaminho em anexo os documentos necessarios.

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, que ndo emprego menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do art. 7°, inciso XXXIII da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, bem como ndo sou inidéneo para licitar e

contratar com a Administracdo Publica, nem suspenso de licitar ou contratar com o PJSC.

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
- LEI N2 13.709/2018:

1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informac¢des — em
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especial os dados pessoais e os dados pessoas sensiveis — repassados em decorréncia da execugao
contratual, em consonancia com o disposto na Lei n2 13.709/2018, sendo vedado o repasse das
informacgdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou
para viabilizar o cumprimento do edital/instrumento contratual.

3. As partes responderdo judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais, morais,
individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da execucao
contratual, por inobservancia a LGPD.

4. Em atendimento ao disposto na Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD) —, o CONTRATANTE, para a execugdo do servico objeto deste edital, tera acesso aos dados
pessoais dos representantes do interessado/contratado, tais como nimero do CPF e do RG,
endereco eletrénico, cépia do documento de identificacao, etc.

5. O interessado/contratado, declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protec¢do de
Dados (LGPD) e, se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislacdo, com intuito de protecdo dos dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

6. O interessado/contratado fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, em até 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacoes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de

tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.
Nestes termos, pede deferimento.

Cidade/UF, dia, més de 2024.

(assinatura e indicacdo do nome do representante legal da credenciada)
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EDITAL N2 008/2024

PROCEDIMENTO N2. 183/2023

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

ANEXO VI

REQUERIMENTO DE DESCREDENCIAMENTO

REQUERIMENTO DE DESCREDENCIAMENTO - CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL N2 008/2024

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco:

Bairro:

Cidade/UF:

CEP:

Telefone Fixo:

Celular:

E-mail:

Banco:

C/C:

Agéncia:

Representante(s) Legal(is):

CPF:

Declaro que cumpro e acato as normas estabelecidas no edital de credenciamento e que estou
plenamente ciente da obrigagdo em fornecer os compromissos assumidos pelo prazo de 30

(trinta) dias, contados da data da solicitagcdo de descredenciamento.

Nestes termos, pede deferimento.

Cidade/UF, dia, més de 2024.

(assinatura e indicacdo do nome do representante legal da credenciada)
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ANEXO VIl - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
MEDICOS N2 XX/2024

O INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL, pessoa
juridica de direito privado, sem fins econémicos, devidamente registrada no CNPJ sob o nimero
03.893.350/0001-12, e com sede na Rua José Hemetério Andrade, n2 950, Bairro Buritis, Belo
Horizonte/MG, CEP: 30.493-180. A representacdo legal esta a cargo da Sra. VIVIANE TOMPE SOUZA
MAVYRINK, Presidente do Instituto, doravante denominado como CONTRATANTE e a empresa
, inscrita no CNPJ/MF sob o n? ,

situado na Rua , neste ato representada na

forma dos seus Estatutos/Regimento/Contrato Social, pelo(a) Sr.(2) ,

portador(a) de documento de identidade n? e do CPF ne®

, aqui denominado PRESTADOR DE SERVICOS (CONTRATADA), tem entre si

justo e acordado, e celebram o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS mediante as
seguintes clausulas e condi¢gdes, que mutuamente outorgam e estabelecem tudo em observancia
ao contrato de gestdo firmado entre o CONTRATANTE e o municipio de Para de Minas/MG, visando
a concretude do objetivo pactuado, em consonancia com os principios esculpidos pelo artigo 37 da

Constituicdo da Republica c/c o regulamento de contratagées do Instituto.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. E objeto a contratagdo de empresa para a prestacdo de servico de gestdo de escalas,

coordenacdo de equipe médica e captacdo de profissionais médicos (generalistas e

especializados), com manuten¢do de canal de comunicagdo junto ao AVANTE SOCIAL e
fornecimento de dispositivo de assinatura digital do profissional, para assinatura de prontuarios
eletronicos e demais documentos que demandem esse recurso, tudo isso a fim de garantir a
assisténcia e a qualidade dos atendimentos na Unidade de Pronto Atendimento — UPA CENTRAL

DE VOTORANTIM/SP.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES
2.1. Fazem parte integrante deste Contrato todos os documentos e instrugdes que compdem o
Procedimento n? 183/2023, completando-o para todos os fins de direito, independentemente

de sua transcri¢ao, obrigando-se as partes em todos os seus termos.
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CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA E VALIDADE

3.1. O contrato tera prazo indeterminado com vigéncia vinculada ao contrato celebrado com o

parceiro publico, podendo rescindido a qualquer momento caso haja interrup¢do da prestacdo

dos servicos médicos no Instituto Avante Social

CLAUSULA QUARTA — ESPECIFICAGCOES E QUANTIDADES

ESPECIALIDADE QUANTIDADE CARGA HORARIA TURNO ESTIMATIVA DE
HORAS MENSAIS

Clinico geral 4 12 horas Diurno 1464
Pediatria PA 2 12 horas Diurno 732
Clinico geral 3 12 horas Noturno 1098
Pediatria PA 1 12 horas Noturno 366
Pediatria intermediario 1 7 horas 14:00 as 21:00 228
(14:00 as 21:00)
Pediatria emergéncia 1 12 horas Diurno 366
Pediatria emergéncia 1 12 horas Noturno 366
Médico RT 1 20 horas Semanal 90
(com especialidade
registrada)

CLAUSULA QUINTA - PRESTACAO DO SERVICO E PRAZOS DE EXECUGCAO
5.1. O fornecimento dos servigos devera ocorrer conforme a demanda, seguindo os critérios

previstos no Termo de Referéncia (Anexo Il).

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado com a apresentacdo da respectiva Nota Fiscal/Fatura, tendo
sido cumpridos todos os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia, devidamente
atestada;

6.2. O valor da Nota Fiscal/fatura devera ser o mesmo consignado neste contrato, sem o que
ndo sera liberado o respectivo pagamento. Em caso de divergéncia, sera estabelecido prazo
paraa empresa fornecedora fazer a substitui¢cdo da nota fiscal;

6.3. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de até 30 (trinta) dias a

contar do recebimento da Nota Fiscal/fatura com aceite pelo financeiro, por meio de boleto

bancario ou depdsito que nhao seja identificado;

6.4. Na existéncia de erros, o CONTRATANTE devolvera a Nota Fiscal, dentro do prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da entrega, passando a contar
Nnovo prazo para pagamento a partir de sua reapresentacao.

6.5. Somente serdo pagos os servicos/materiais quando, a juizo do CONTRATANTE, forem

previstos ou autorizados pelo CONTRATANTE e entregues dentro do prazo estabelecido.
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6.6. O pagamento serd condicionado a verificacdo da manutencdo das condi¢bes de
habilitacdo exigidas na contratacdo.

6.7. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liguidacdo/entrega, por parte da CONTRATADA, qualquer obrigacdo ou apresentacio de
documentacdo comprobatdria, sem que isso gere direito de reajustamento de precos ou
corre¢dao monetaria.

6.8. O CONTRATANTE ndo se responsabilizard pelo pagamento de quaisquer servicos
realizados sem o devido aceite.

6.9. O ndo-cumprimento pela CONTRATADA de todas as condi¢des para o “aceite”, implicard
em suspensdo do prazo para o pagamento, bem como a sua responsabilidade por eventuais
onus decorrentes de atraso no recolhimento dos impostos e contribui¢es incidentes sobre
o faturamento apresentado, sem prejuizo das penalidades previstas na lei de contratos

administrativos.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Prestar os servicos objeto deste Contrato conforme especificado, sempre da melhor
gualidade, bem como, a solucionar qualquer defeito que ocorra resultante de ma qualidade;
7.2. Atender a todas as condig¢Oes e prazos contidos no presente Contrato;

7.3. Executar fielmente este Contrato e o Termo de Referéncia, em conformidade com as
cldusulas acordadas e normas estabelecidas no Regulamento de Compras e Contratacdes de
Servicos — RCC constante da Resolucdo 01/2023 e suas alteracdes, de forma a ndo interferir
no bom andamento da rotina de funcionamento da CONTRATANTE;

7.4. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE,
guanto a prestagao dos servicos, nos termos deste Contrato;

7.5. Responsabilizar-se pela execucdao do objeto deste Contrato, respondendo civil e
criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpasua, de seus
empregados, prepostos, ou terceiros no exercicio de suas atividades, vier a direta ou
indiretamente, causar ou provocar a CONTRATANTE;

7.6. Abster-se, qualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade ou qualquer outra
informacdo acerca das atividades objeto do contrato, sem prévia autorizacdo da
CONTRATANTE;

7.7. Manter sigilo absoluto sobre informacgdes, dados e documentos provenientes da

execucdo do contrato e também as demais informacgdes internas da CONTRATANTE, a que
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a CONTRATADA tiver conhecimento;
7.8. Indenizar a CONTRATANTE por todo e qualquer prejuizo material ou pessoal que possa
advirdireta ou indiretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes do exercicio de
sua atividade;
7.9. Deverdo ser consideradas juntamente com o que estipula este documento, todas as
normas publicadas pela Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas ABNT, compreendendo:
normas de fornecimento de materiais, especificacdes, métodos de ensaio, terminologias,
padroniza¢ao e simbologias.
7.10. O objeto deste Contrato devera ser executado, rigorosamente, de acordo com estas
Especificacdes Técnicas e com os documentos nelas referidos, as Normas Técnicas vigentes,
as especificagcdes de materiais descritos neste Contrato.
7.11. A CONTRATADA devera acatar as decisdes, instrucdes e observacdes que emanarem

da CONTRATANTE, corrigindo os servicos, sem 6nus para o CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACGES DA CONTRATANTE

8.1. Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades necessarias a boa execucdo do objeto
do presente Contrato e Termo de Referéncia e designar um representante seu para
acompanhar o contratoe para dirimir eventuais duvidas a ele vinculadas.

8.2. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do objeto do presente
Contrato, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas
detectadas;

8.3. Comunicar prontamente a CONTRATADA qualquer anormalidade na execu¢do do
objeto, podendo recusar o recebimento, caso nao esteja de acordo com as especificacdes e
condicOes estabelecidas no presente Contrato;

8.4. Fornecer a CONTRATADA todo tipo de informacado interna essencial a execu¢ao dos
Servigos;

8.5. Conferir toda a documentacgao técnica gerada e apresentada durante a execugdo do
objeto, efetuando o seu atesto quando a mesma estiver em conformidade com os padrdes
de informacao e qualidade exigidos;

8.6. Homologar os servigos executados quando estes estiverem de acordo com o
especificado neste Contrato;

8.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o estabelecido neste Contrato.
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CLAUSULA NONA - DAS SANCOES
9.1. A inexecucao total ou parcial injustificada, a execucdo deficiente, irregular ou
inadequada, assim como o descumprimento dos prazos e das condi¢Ges estipuladas para os
servicos objeto deste contrato implicardo, conforme o caso:
9.1.1. Em adverténcia escrita a CONTRATADA,;
9.1.2. Em aplicagdo de multa pecunidria a CONTRATADA, no importe de 10%, 20%,
30% ou 50%do valor do contrato, ou da parcela em atraso;
9.1.3. Em rescisdo do contrato e impossibilidade de fixar novos contratos com a
CONTRATANTE.
9.2. Existindo notas fiscais a pagar, poderd o valor da multa ser abatido do seu pagamento,
visando o integral cumprimento da sangao imposta.
9.3. Ndo havendo pagamentos a serem quitados, o valor da multa devera ser pago pela
CONTRATADA na conta bancdria indicada pelo CONTRATANTE.
9.4. Para a aplicacdo das penalidades aqui previstas, serd devidamente observado o

contraditdrio e ampla defesa, sob pena de nulidade.

CLAUSULA DECIMA - DA OBSERVANCIA A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

10.1. A CONTRATANTE declara expresso CONSENTIMENTO para que a CONTRATADA colete,
trate e compartilhar os dados necessarios ao cumprimento do contrato, nos termos do art.
79, inc. V da LGPD, os dados necessarios para cumprimento de obrigacdes legais, nos termos
do Art. 79, inc. Il da LGPD, bem como os dados, se necessarios para protecdo ao crédito,
conforme autorizado pelo Art. 79, inc. V da LGPD.

10.2. A empresa proponente declara desde ja que esta em processo de conformidade /ou
ja possui e mantém politicas de governancga corporativa relacionadas a privacidade e
protecdo de dados pessoais com medidas protetivas para mitigar riscos de
contingenciamento de incidentese eventual puni¢cdo para casos de violagdes as obrigacdes
legais, conforme preceitua o art. 50 da Lei n°13.709/2018, (Lei Geral de Protecdo de Dados
— LGPD);

10.3. A empresa proponente autoriza desde ja que o Instituto promovente realize o
tratamento de dados de seus representantes, com base na hipdtese legal prevista no inciso
V do art. 72 (execucdo de contrato ou de procedimentos preliminares relacionados ao
contrato) pelo prazo estabelecido em sua Politica de Privacidade.

10.4. O prestador de servigos e/ou o fornecedor esta ciente do compromisso em seguir todas
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as determinacbes e mecanismos para a protecao e seguranca dos dados pessoas dos
titulares, nos termos previstos na LGPD.

10.5. O prestador de servicos e/ou o fornecedor se compromete a n3o fornecer, divulgar ou
compartilhar dados pessoais com terceiros ndo envolvidos na relacdo contratual, salvo
medianteciéncia prévia e aprovacao formal do Instituto promovente.

10.6. A empresa proponente e/ou o prestador de servicos e/ou o fornecedor se
comprometem a comunicar ao Instituto promovente com a maior brevidade possivel,
qguando da ocorréncia de solicitagdes por parte de um titular de dados pessoais, nos termos
do art. 18 daLGPD e fornecer as informacGes necessarias ao atendimento dessa mesma
ocorréncia.

10.7. E facultado ao Instituto promovente, em qualquer fase do presente Credenciamento
e durante a vigéncia do contrato de prestacdo de servicos, promover diligéncias com o fim
de verificar se os mecanismos e politicas adotadas pelos proponentes, prestadores de

servico e/oufornecedores estdo em conformidade com as determinag&es da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES ANTIFRAUDE, ANTICORRUPCAO E DE BOA
CONDUTA

11.1. A expressdo “Leis Anticorrupcdo” é entendida como todas as leis
anticorrupg¢do/antissuborno aplicaveis, incluindo, mas ndo se limitando, a Lei n2
12.846/2013 e demais legislagcbes anticorrupgdo que proibem corrup¢do de agentes
publicos, bem como a corrupcdo privada e a realizacdo de pagamentos de facilitacao.

11.2. As partes deverdo tomar todas as medidas necessdrias, de acordo com as boas praticas,
para cumprir e assegurar que seus conselheiros, diretores, empregados e qualquer pessoa
agindo em seu nome, inclusive prepostos, distribuidores e subcontratados, quando houver,
bemcomo suas afiliadas e o pessoal de suas afiliadas, obedecerdo todas as leis aplicaveis,
incluindo aquelas relativas ao combate a corrupgao, suborno e lavagem de dinheiro, bem
como aquelas relativas a san¢des econdmicas, vigentes nas jurisdicdes em que as Partes
estdo constituidas e na jurisdicdo em que o Contrato sera cumprido (se diferentes), para
impedir qualquer atividadefraudulenta por si ou por uma Parte Relacionada, com relagdo ao
recebimento de quaisquer recursos do Instituto.

11.3. As partes declaram que, com relagdo a este Contrato ou o negdcio dele resultante: (i)
conhecem as “Leis Anticorrupcdo” aplicaveis a este Contrato e as cumprirdo; e (ii) ndo

fizeram, ofereceram ou autorizaram, e nem farao, oferecerdo ou autorizarao, qualquer
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pagamento (incluindo de facilitacdo), presentes, promessa ou outra vantagem ou incentivo
para o uso por parte de autoridade do governo ou de uma pessoa fisica ou em beneficio de
qualquer destes.

11.4. As partes declaram e garantem que, com relacdo a este Contrato ou ao negdcio dele
resultante, ndo pagaram comissdo, nem concordam em pagar comissdo a nenhum
empregado,agente ou representante da outra Parte com relacdo a este e qualquer outro
contrato ou acordoentre si; assim como ndo oferecerdo ou dardo, nem concordardo em dar
a qualquer empregado, agente ou representante da outra Parte qualquer presente,
gratificacdo, comissdo ou outro pagamento de qualquer tipo como inducdo ou recompensa
por praticar, deixar de praticar, ter praticado ou deixar de ter praticado qualquer ato com
relacdo a obtencdo ou execugdo de qualquer contrato ou acordo com a outra Parte, ou por
se demonstrar ou deixar de se demonstrar favoravel ou desfavoravel a qualquer pessoa com
relacao a qualquer contrato coma outra Parte.

11.5. As partes declararam estar ciente de que qualquer descumprimento da Legislagao
Anticorrupgdo, em qualquer um dos seus aspectos, ensejara rescisdo motivada e imediata
do contrato, por meio de notificacdo ou comunicado escrito, observando-se as sang¢des

previstas por descumprimento contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE DOS PRECOS
12.1. O valor total do contrato é de RS 00.000,00 (xxxxx) reais.

12.2. Os precos e valores pactuados no presente contrato sdo fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULACAO CONTRATUAL
13.1. Este Contrato esta vinculado, de forma total e plena, ao termo de referéncia e a este

edital de credenciamento, exigindo-se, para sua execugao, obediéncia aos seus Anexos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

14.1. A assinatura deste Contrato importara na afirmativa, pela CONTRATADA, da
inexisténciade impedimento de qualquer natureza para o estabelecimento da relagdo
juridica com aCONTRATANTE.

14.2. A CONTRATANTE e a CONTRATADA declaram a inexisténcia de participagdo ou vinculo

de parentesco entre seus dirigentes.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO IMOTIVADA
15.1. Poderd o presente instrumento ser rescindido pela CONTRATANTE, em qualquer
momento, sem que haja qualquer tipo de motivo relevante, respeitando-se um periodo
minimo de 30 (trinta) dias de aviso prévio, devendo entdo somente ser finalizadas e pagas
as etapas que ja estiverem em andamento.
15.2. O contrato também podera ser rescindido, a critério da CONTRATANTE, em caso de
violacdo de quaisquer de suas cldusulas, mediante denuncia imediata, sem prejuizo de
eventual indenizagdo cabivel.
15.3. Qualquer tolerancia das partes, quanto ao descumprimento das cldusulas do presente
contrato, constituird mera liberalidade e ndo importara, em hipdtese alguma, em alteracdo
contratual, novagdo, transagdo ou perddo, permanecendo em pleno vigor o contrato e suas
cldusulas que poderdo ser exigidos a qualquer tempo.
15.4. Fica acordado, entre as partes, que caso o Instituto CONTRATANTE rescinda o contrato
antes do prazo ora estabelecido, nos casos em que a Administragdao Municipal rescindir ou
suspender unilateralmente o instrumento de parceria publica firmado com o Instituto
CONTRATANTE, n3o se aplica multa/penalidade, uma vez que o presente se destina
exclusivamente a viabilizar a execu¢do de(os) servico(s) publico(s) pactuado(s) com ofs)

parceiro(s) publico(s).

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Este Contrato ndo poderd ser utilizado, sem prévia e expressa autorizacdo da
CONTRATANTE, em operacdes financeiras ou como caug¢do/garantia em contrato ou outro
tipo de obrigacado, sob pena aplicacdo de san¢ao, inclusive rescisdao contratual.

16.2. Todas as informacgdes, resultados, relatdrios e quaisquer outros documentos obtidos
ouelaborados pela CONTRATADA na execuc¢ao do objeto deste Contrato serdo de exclusiva
propriedade da CONTRATANTE, ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou
veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizacao deste, sob pena
de responsabilizacdao administrativa, civil e criminal, nos termos da legislagdao patria vigente.
16.3. O presente contrato é de carater irretratdvel e irrevogdvel, obrigando-se as partes, por
si, seus herdeiros e/ou sucessores, ao fiel cumprimento de todas as suas clausulas e
condigdes.

16.4. Considera-se o cumprimento integral do contrato o momento em que todos os servicos

contratados tenham sido concluidos, mediante aprovacao e revisao final da CONTRATANTE
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ou outra forma de entrega convencionada entre as partes.

16.5. A CONTRATANTE reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer servico
emdesacordo com o previsto neste Contrato ou em desconformidade com as normas legais
ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo, sem prejuizo das sanc¢des
previstas neste instrumento.

16.6. Todos os avisos e comunicagées previstos neste contrato devem sempre ser feitos por
escrito e encaminhados para os enderecos definidos na qualificacdo das partes acima.

16.7. Eventuais alteracdes das clausulas ou condi¢des deste dependerdo sempre de mutuo
acordo e somente serdo vdlidas se efetuadas por escrito, em termo aditivo ao presente.
16.8. Em caso de lacuna relativamente a qualquer disposicdo contratual, esta deverd ser
suprida tendo em vista os objetivos das Partes ao celebrarem este instrumento, em estrita
consonancia com os principios de boa-fé, cooperacao e melhores praticas de negdcio.

16.9. A declaracdo de nulidade ou anulabilidade de qualquer das cldusulas do presente nao
afetara a validade das demais, que continuardo a produzir seus efeitos juridicos de direito.
16.10. Na hipdtese do surgimento de eventuais pleitos judiciais (de responsabilidade civil,
trabalhista, previdencidrio, acidentdrio ou de qualquer outra natureza) aforados por
obreiros relacionados as atividades objeto deste contrato, a parte responsavel pela tomada
do servico tratara de isentar a parte contraria de tais processos, sem prejuizo de ter de
ressarci-la por eventual desembolso caso ndo obtenha éxito neste sentido.

16.11. As Partes ndo serdo responsabilizadas pelo ndo cumprimento de suas obrigacdes
guando motivado tal descumprimento por caso fortuito ou forca maior, nos termos do
artigo 393 do Cdédigo Civil Brasileiro, sendo considerados, como caso fortuito, os eventos da
natureza e, como motivo de forga maior, os oriundos de atos praticados por terceiros e que,
comprovadamente, independam da vontade das Partes.

16.12. Nenhuma das Partes poderd, por forca deste instrumento, em qualquer tempo,
assumir ou estabelecer obrigacdo, fazer declaragdo ou prestar qualquer garantia, tacita ou
expressa, emnome da outra, notadamente para com os clientes dela, nem tampouco
conduzir seus negdcioscom qualquer envolvimento ou ingeréncia, de qualquer tipo.

16.13. Operagdes de reorganizacdo empresarial, tais como fusdo, cisdo e incorporagao,
deverdo ser comunicadas a CONTRATANTE e, na hipotese de restar descaracterizada a
finalidade da pessoa juridica contratada, o que influenciaria na prestacao dos servigos,
ensejard a rescisdaodo Contrato.

16.14. As partes ndo poderdo, sem prévio consentimento por escrito da outra, ceder,
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delegar, penhorar ou de alguma outra forma transferir este Contrato ou quaisquer dos

direitos ou obrigacGes dele decorrentes, direta ou indiretamente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO REGIME JURIDICO

17.1. As partes declaram ndo haver entre si vinculo empregaticio, bem como inexisténcia de
obrigacOes previdencidrias e os encargos sociais, ndo havendo entre CONTRATADA e
CONTRATANTE qualquer tipo de relacdo de subordinacao.

17.2. A CONTRATADA tera plena autonomia na prestacao dos servicos, desde que prestados
conforme as condicOes ora pactuadas e demais exigéncias legais.

17.3. A CONTRATADA responde exclusivamente por eventual imprudéncia, negligéncia,
impericia ou dolo na execucdo de servicos que venham a causar qualquer dano a
CONTRATANTEoOuU a terceiros, resguardando-se a CONTRATANTE o direito de regresso na
hipotese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

17.4. Tendo em vista a importancia da responsabilidade técnica assumida, a CONTRATADA
devera fazer por escrito suas orientacdes a CONTRATANTE e aos seus prepostos, mediante

protocolo de recebimento ou ciéncia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO ENDERECO DE ELEICAO
18.1. Fica o endereco da CONTRATADA indicado no predmbulo do presente contrato eleito
como o local para citagdes, intimacdes e comunicacdes, sejam judiciais ou administrativas,
destinadas a locacdo em todos os assuntos e eventuais notificacdes e processos judiciais
decorrentes desse contrato, sendo o envio ou a tentativa de entrega nos referidos
enderecos suficiente para a validade do ato.
18.2. Indica a CONTRATADA o endereco eletronico indicado abaixo, o qual podera ser
utilizado, a critério da CONTRATANTE como meio habil, a promover citagées, notificacdes e
comunica¢des de qualquer processo, ato ou ac¢do judicial ou extrajudicial, servindo o
comprovante de envio para a validade do ato, o que se faz com base na autonomia de
vontade das partes e no disposto no artigo 190 da Lei Federal 13.105 de 2015:

18.2.1. E-mail: xxx

18.2.2. Telefone/WhatsApp: xxx
18.3. Caso a CONTRATADA modifique seu endereco e/ou meios de contato devera ser
formalmente comunicada ao CONTRATANTE, o que se faz com base na autonomia de

vontade das partes e no disposto no artigo 190, da Lei Federal 13.105 de 2015, sendo que o
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descumprimento dessa obrigacdo importara em presuncao de recebimento, conhecimento

e ciéncia e importara na validade dos atos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato, as partes elegem o foro

da Comarca de Belo Horizonte do Estado de Minas Gerais, para a solugdo de qualquer

pendéncia oriunda deste Termo que nao possa ser solucionada por entendimento em

comum, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Por estarem assim justos e de acordo, na melhor forma de direito, firmam o presente

instrumento, em duas vias de igual teor, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Belo Horizonte (MG), XXX, XXXX, XXXX.

Representante da

Contratante

Representante da

Contratada

Testemunhas (nome completo, sem abreviagées, e numero do CPF):
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