Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de Sao Paulo

TERMO DE COLABORAGAO N°())] /2024
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024
PROTOCOLO N° 10551/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTORANTIM, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Avenida 31 de Margo, n® 327, Centro, Votorantim, SP, inscrita no CNPJ
sob o n® 46.634.051/0001-76, neste ato representada pela sua Prefeita Municipal, Sra.
FABIOLA ALVES DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade n.® 35.202.097-0 e do CPF
n.°312.506.598-41, e o INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA
E SAUDE - AVANTE SOCIAL, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
estabelecida a Rua Monte Alegre, 470, Centro Votorantim /SP, inscrita no CNPJ sob o n°.
03.893.350/0001-12, neste ato representada pela Presidente, Sra. VIVIANE TOMPE SOUZA
MAYRINK, portadora da cédula de identidade RG n° M7.246.797-SSP/MG, inscrita no CPF
sob o n° 032.198.616-44, designada simplesmente como CONVENIADA, tém entre si justo e
convencionado, a celebracdo do presente Termo de Colaboragédo, nos termos da Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragao, decorrente da Dispensa de Chamamento Piblico
n° 002/2024, tem por objeto, conforme detalhado no Plano de Trabalho, a Prestagio de servigo
na drea médica para cobertura de plantio médico para atuarem na Unidade de Pronto
Atendimento Jatai.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

2.1. Integram este instrumento, independentemente de transcrigdo, o Plano de Trabalho,
proposto pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e aprovado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, bem como toda documentagio técnica que
deles resultem, cujos termos os participes acatam integralmente.

2.2. Eventuais ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrardo o Plano de Trabalho,
desde que ndo haja alteragdo do objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela
autoridade competente da SECRETARIA DE SAUDE.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES GERAIS

Das obrigac¢des da Administracdo Publica Municipal

3.1. O valor total deste termo de colaboragéo é de R$ 148.500,00 (cento e quarenta e oito mil
¢ quinhentos reais), sendo que a transferéncia 8 ORGAN IZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
sera efetivada mediante a liberagdo de 6 (seis) parcelas mensais no valor de R$ 49.500,00
(quarenta e nove mil e quinhentos reais) cada uma, pagas até o 10° (décimo) dia de cada més,
ou no dia util subsequente caso o vencimento recaia em sabado, domingo ou feriado, por meio
de depésito bancdrio na conta corrente exclusiva, mediante apresentagido do demonstrativo de
despesas especificas beneficiadas pelo presente ajuste.

3.2. Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia desta Colaboragdo, bem
como apoid-la na execugdo das atividades objeto do presente ajuste.
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3.3. Assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote
providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes desta
Colaboragdo, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengdo das
parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes.

3.4. Sempre que possivel, realizar pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorienta¢do ¢ no ajuste das metas ¢
atividades definidas;

3.5. Receber e examinar a prestagdo de contas apresentada e emitir parecer conclusivo, nos
termos do art. 189 das Instrugdes n° 01/2020 do E. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

Das obrigag¢oes da Organiza¢io da Sociedade Civil

3.6. Executar o servigo objeto do presente termo, descrito na clausula primeira, conforme Plano
de Trabalho;

3.7. Zelar pela manutencdo de qualidade dos servigos prestados, conforme legisla¢do pertinente
ao seu campo de atuagdo;

3.8. Proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagdo abrangida pelo atendimento
objeto deste termo, sem discriminagdo de qualquer natureza;

3.9. Manter recursos humanos compativeis com o previsto neste termo de colaboragio;

3.10. Manter equipamentos e materiais compativeis com a natureza do objeto deste termo de
colaboragio;

3.11. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na prestagio
dos servigos objeto desta Colaboragdo, conforme estabelecido na cldusula primeira;

3.12. Prestar contas a0 MUNICIPIO por meio da Secretaria de Finangas;

3.13. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal
dos usudrios das agdes colaboradas a disposicdo dos Orgdos fiscalizadores, e ainda, manter
registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente
Colaboragéo;

3.14. Assegurar a0 MUNICIPIO através da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da
parceria as condigdes necessarias a0 acompanhamento, supervisio, fiscalizagio e avaliacdo da
execugdo e dos resultados dos servigos objeto desta Colaboragéo;

3.15. Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela
SECRETARIA DE SAUDE, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no
ambito municipal e em cumprimento de ordens judiciais e solicitagdes do Ministério Publico;
3.16. Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

3.17. Fica estabelecida também a responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade
Civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento do presente termo de colaboragio, ndo se
caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria da administragio publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugao.
Paragrafo Unico. E obrigagio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL manter e
movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica da parceria.

3.18. Divulgar, em seu sitio na internet ¢ em local visivel de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico,
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contendo no minimo as informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°
13.019/2014;

3.19. Dar livre acesso aos agentes da Administragdo Publica Municipal repassadora dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informagdes relacionadas a este termo de colaboragdo, bem como aos locais
de execugdo do respectivo objeto;

3.20. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva aberta para esta
parceria em institui¢do financeira indicada pela administragdo publica;

3.21. Prestar contas ao municipio nos termos deste Termo de Colaboragdo, em conformidade
com as Instrugdes n® 01/2020 do E. Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e demais
disposigdes que vierem a altera-la ou substitui-la.

Das obrigacoes do Gestor da Parceria

3.22. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

3.23. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

3.24. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

3.25. Considera-se gestor do presente termo de colaboragdo o agente publico responsével pela
gestdo da parceria com poderes de controle e fiscalizagdo;

3.26. E vedada, na execugdo do presente termo de colaboragio, a participagio como gestor da
parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos ultimos
5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagdes da
sociedade civil participes, hip6tese na qual devera ser designado gestor ou membro substituto
que possua qualificagdo técnica equivalente a do substituido.

CLAUSULA QUARTA - DO REPASSE

4.1. O repasse de verba de que trata a Clausula Quinta serd procedido até o 10° (décimo) dia do
més subsequente ao da assinatura do termo de colaboragdo pela ORGAN IZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, mediante apresentagdo do demonstrativo de despesas especificas
beneficiadas pelo presente ajuste.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARI{& v
5.1. As despesas decorrentes da obrigacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
de que trata a clausula Quinta deste termo onerara a seguinte dotagdo or¢amentaria:

SECRETARIA DE SAUDE
Titulo: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Verba: 02.12.02.10.30.0004-2.118.3.3.50.39.00-0067

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS
6.1. O presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um pelas consequéngias
de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. E vedado a Organizacdo da Sociedade Civil, sob pena de rescisdo do ajuste:
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[ - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

I1 - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

6.3. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

I - remuneragdo da equipe encarregada da execug@o do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da Organizagdo da Sociedade Civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisérias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

IT - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagio nos casos em que a execugao
do objeto da parceria assim o exija;

III - custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgdo em relagido ao
valor total da parceria;

IV - aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e
servigos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

§ 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a Organizagio da Sociedade Civil
a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria com recursos
proprios.

§ 2° A inadimpléncia da Organizagio da Sociedade Civil em decorréncia de atrasos na liberagio
de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricdes a liberagdo de parcelas
subsequentes.

§ 32 O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela Organizagdo da Sociedade Civil
com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

CLAUSULA SETIMA - DAS IRREGULARIDADES

7.1. No caso de irregularidades na comprovagado apresentada ou na auséncia da prestacdo de
contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentard, no prazo maximo de 20
(vinte) dias (teis, prorrogavel por igual periodo, se necessario, o saneamento da prestacdo de
contas ou seu encaminhamento;

7.2. Quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida regularizacio, serdo
suspensas novas concessdes aos inadimplentes os quais ainda devolverio eventual numerario
disponivel com os devidos acréscimos legais;

7.3. Esgotadas as providéncias, a administragdo publica municipal comunicaré a ocorréncia ao
E. Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, no prazo méximo em 10 (dez) dias uteis, por
meio de oficio assinado pelo responsavel, acompanhado de copia da documentacio relativa as
providéncias adotadas para a regularizagdo da pendéncia.

7.4. Qualquer irregularidade concernente as clausulas desta Colaboragido serd comunicada a
SECRETARIA DE SAUDE, que deliberard quanto a implicagdo de suspensdo e demais
providéncias cabiveis.

7.5. Conforme o previsto no artigo 73 da Lei n° 13.019/2014, caso seja constatada a execucdo
da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as disposi¢des da mencionada Lei e
das Instrugdes n° 01/2020 do E. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, a administragio
plblica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagio da Sociedade Civil as seguintes
sangoes:

I - adverténcia;
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IT - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou
contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagio da sociedade
civil ressarcir a administrag@o publica pelos prejuizos resultantes e apoés decorrido o prazo da
sangdo aplicada com base no inciso II.

7.6. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA OITAVA — DAS PRESTACOES DE CONTAS
8.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestard contas ao MUNICIPIO, da
seguinte forma:

8.2. Até o dia 10 (dez) de cada més, deverdo ser apresentados:

I - Relatério de despesas e receitas conforme modelo fornecido pela administragdo publica
municipal.

I - Extratos da movimentagdo dos recursos recebidos em decorréncia da pareceria, deverdo ser
apresentados os extratos da conta corrente destinada a movimentag@o dos recursos, bem como
dos investimentos.

III - Comprovantes originais de despesas os quais ostentardo carimbo com a identificagdo
“Despesa custeada com recursos da Prefeitura Municipal de Votorantim, Termo de
Colaboragdo n°® xxx/2023”.

IV - Copia dos comprovantes de despesas em que ja conste a identificagdo “Despesa custeada
com recursos da Prefeitura Municipal de Votorantim, Termo de colaboragdo n°® xxx/2023”,
conforme o descrito no item anterior.

Paragrafo Unico — Apés a avaliagdo dos comprovantes originais de despesas pela
SECRETARIA DE SAUDE, estes serdo devolvidos 4 Organizagdo da Sociedade Civil.

8.3. Quadrimestralmente, até o dia 5 (cinco) do més de maio, setembro e janeiro do ano
seguinte, respectivamente, deverdo ser apresentados:

I - Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragdo ou de
fomento, conforme modelo contido no Anexo RP-09 da Instrugéo n® 01/2020 do E. Tribunal de
Contas do Estado de Sado Paulo;

II - Relatério quantitativo e qualitativo das atividades desenvolvidas pela organizagdo da
sociedade civil em que devera constar comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados.

8.4. Até o dia 31 de margo de cada ano, nos termos do art. 168, das Instrugdes n° 01/2020 do E.
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, deverdo ser apresentados pela Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC):

I - certidio contendo os nomes ¢ CPFs dos dirigentes e conselheiros da OSC, forma de
remuneragio, periodos de atuagio com destaque para o dirigente responsivel /pela
administragio dos recursos recebidos a conta do termo de colaboragéo;
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IT - relatério anual de execugdo do objeto do ajuste, contendo as atividades desenvolvidas para
0 seu cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

III - demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragdo, conforme
modelo contido no Anexo RP-09 das Instrugdes n® 01/2020 do TCESP;

IV - relagdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizagdo de recursos
publicos administrados pela OSC para os fins estabelecidos no termo de colaboragio ou de
fomento, contendo tipo e numero do ajuste, identificagdo das partes, data, objeto, vigéncia,
valor pago no exercicio e condigdes de pagamento;

V - conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em instituicao
financeira publica indicada pelo o6rgdo ou entidade da Administragdo Publica para
movimentacdo dos recursos do termo de colaborag@o, acompanhada dos respectivos extratos de
conta corrente e de aplica¢des financeiras;

VI - publica¢do do Balango Patrimonial da OSC, dos exercicios encerrado e anterior;

VII - demais demonstragdes contdbeis e financeiras da OSC, acompanhadas do balancete
analitico acumulado no exercicio;

VIII - certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a
habilitag@o profissional dos responséveis por balangos e demonstragdes contibeis;

IX - na hipétese de aquisi¢do de bens moveis e/ou imoveis com os recursos recebidos, prova
do respectivo registro contabil, patrimonial e imobiliario da circunscri¢do, conforme o caso;

X - comprovante da devolugdo de eventuais recursos ndo aplicados;

XI - declaragdo atualizada acerca da nio existéncia no quadro diretivo da OSC de membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Piblica
da mesma esfera governamental celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

XII - declaragdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratagdo ou remunerag¢do a qualquer
titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, ainda que
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

XIII - informagdo e comprovagdo da destinagdo de eventuais bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos recebidos a conta deste termo de colaboragio,
quando do término da vigéncia do ajuste.

§ 1° Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao ajuste selecionado pela
fiscalizag¢do do E. Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, referentes a comprovacio da
aplicagdo dos recursos proprios e/ou de origem publica, depois de contabilizados, ficardo
arquivados na OSC a disposigo do Tribunal por 10 (dez) anos contados do dia 1til subsequente
ao da prestagdo de contas ao 6rgdo concessor.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

9.1. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:;

[ - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administragdo piblica;
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IV - anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela Organizagdo da
Sociedade Civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragio;

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

9.2. Na hipoétese de inexecugdo por culpa exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil, a
administracdo publica poders, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da Organizacdo da Sociedade Civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela Organizagdo da Sociedade Civil
até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DA
COLABORACAO

10.1. Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Federal n° 13.019, de
31.07.14, fica designado a Sra. Amanda Arruda Ferraz de Campos Hensel — Secretaria de
Saide, CPF 369.180.958-89, como Gestor da presente parceria.

10.2 Em cumprimento do disposto na alinea "h" do artigo 35 da Lei Ordinaria n® 13.019, de
31.07.14, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, constituida através da Portaria n°
20.676, de 27 de julho de 2023, realizard o monitoramento e avaliagdo da presente parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESTITUICAO

11.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir no prazo de 30
(trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragio
das cadernetas de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipéteses: a
inexecugdo do objeto deste termo de colaboragdo; a nio apresentagdo do relatorio de execugdo
fisico-financeira; a ndo prestagdo de contas no prazo exigido; a utilizagdo dos recursos
financeiros em finalidade diversa da estabelecida no objeto desta colaboragdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1. Para os fins deste ajuste, considera-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

12.2. Os bens remanescentes serdo gravados com clausula de inalienabilidade, e ela devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese da
extingdo da parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
13.1. O presente termo de colaboragdo podera ser:

P3gina7 de 9
Dispensa de Chamamento Piblico n2 002/2024 — INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADA
AVANTE SOCIAL



Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de Sdo Paulo

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado
o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

II - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracéo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS
RECURSOS

14.1. As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

IT - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragio;
III - quando a organizag@o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.

14.2. Toda a movimentagdo de recursos no &mbito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

14.3. Os pagamentos deverio ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos.

14.4. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancédria na instituicdo financeira pitblica determinada pela
administragdo publica.

14.5. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
14.6. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VIGENCIA

15.1. O presente termo de colaboragdo tem o seu prazo de vigéncia fixado em 3 (trés) meses,
contados da data de assinatura do termo, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos
periodos, até o limite legal de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. As partes elegem o foro da Comarca de Votorantim, como competente para dirimir
quaisquer dividas oriundas desta avenga, com renfincia de qualquer outro, por mais privilégio
que seja.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1. E assim, por estarem justas e avengadas, as partes assinam o presente termo em 4 (quatro)
vias de igual teor e para o mesmo fim de direito na presenga de 2 (duas) testemunhas.

Votorantim, £) 5 de L”Lﬁ?f’(ﬂ =) de 2024.

Assinado de forma
VIVIANE TOMPE SOUZA digital por VIVIANE
MAYRINK:03219861644 TOMPE SOUZA

MAYRINK:03219861644

PREFEITURA MUNICIPAL DE INSTITUTO JURIDICO PARA
VOTO TIM EFETIVACAO DA CIDADANIA E
Fabigla Alves da Silva SAUDE - AVANTE SOCIAL
Prefeita Municipal Viviane Tompe Souza Mayrink
Presidente
TESTEMUNHAS:

Nome: I%\’ RG: [/4}'75735/?', /

/
Nome: { /%f; RG: FD(’f @I%.q QCD =, LO
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PLANO DE TRABALHO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTORANTIM/SP

Ay 5‘“ 2
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Py

PREFEITURA DE
VOTORANTIM

OBJETO: Contrato emergencial de empresa para prestagdo de servigo médico para
complementagdo de escala médica da Unidade de Pronto Atendimento do Parque Jatai para
permitir a ampliagdo da cobertura dos plantdes de Urgéncia e Emergéncia pelo periodo de 3

meses

PROPONENTE: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E
SAUDE — AVANTE SOCIAL

CNPJ: 03.893.350/0001-12

ENDERECO: Rua José Hemetério Andrade, n° 050, 5° e 6° Andar, Buritis, Belo
Horizonte/MG, CEP 30493-180

CONTATO: (31) 3295-5655 | (31) 99375-0130

E-mail: institucional@avantesocial.org.br

VOTORANTIM/SP
2023

wwww.avaniesocial.org br R Jose Hemetério de Andrade,

950. 57 & B” Andar

Pégiwal
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1. DADOS CADASTRAIS DA OSC

Entidade Proponente: Instituto Juridico para Efetivagio da
_ ) . CNPJ: 03.893.350/0001-12
Cidadania ¢ Saude — Avante Social

Endereco: Rua Jos¢ Hemetério Andrade, n® 950, 5° ¢ 6° Andar, Buritis, CEP 30493-180

Cidade: Belo ) E-mail:
. UF: MG | DDD/TEL.: (31) 3295-5655
Horizonte institucional{@avantesocial.org.br
Conta Corrente: Banco: Agéncia: Prag¢a de Pagamento:
Betim/MG
Nome do Responsidvel: Vivianc Tompe Souza Mayrink CPF: 032,198.616-44
C.I/Orgio Expedidor: M-7.246.797/SSP-MG Fungio: Presidente

Endereco: Rua dos Guajajaras, n® 1934, Lourdes. Belo

: | CEP: 30180-101
Horizonte/MG

2. DESCRICAO DO PROJETO

2.1 Titulo do Projeto
Servicos médicos para complementagio de escala médica da Unidade de Pronto Atendimento

do Parque Jatai.

2.2 Periodo de Execucio

3 meses.

2.3 Local de Execugio
A realizacdo da prestag@o de servigos serd na UPA Parque Jatai — Rua Carminha Celestina da

Silva, s/n Parque Jatai 11.

2.4 Objetivos do Projeto

2.4.1 Objetivo Geral
Permitir a ampliagiio da cobertura dos plantdes de urgéncia e emergéncia da Unidade de Pronto

Atendimento do Parque Jatai.

2.4.2 Objetivos Especificos

e Fornecer médicos com formagio especifica, registrado e regularizado junto ao

Pa’giﬂaz

scial orgbr R fer e Andrade
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CRM/SP;

Realizar atendimentos de demanda espontinea em urgéncia ¢ emergeéncia efetuando
exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo medicamentos e outras formas
de tratamento, conforme os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de
medicina terapéutica, para promover a satde ¢ o bem-estar das pacientes;

Encaminhar, quando necessario, usudrios a outros servigos respeitando fluxos de
referéncia ¢ contra referéncia pactuados, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usudrio, proposto pela referéncia:

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar, mantendo a responsabilizagao pelo
acompanhamento do usudrio:

Cumprir e fazer cumprir normas, rotinas e Procedimentos Operacionais Padrao-POP da
Instituigéo;

Cumprir e fazer cumprir o Codigo de Etica e a Legislagdo Médica;

Proporcionar atendimento humanizado e de qualidade ao paciente;

Colaborar com a supervisdo e/ou geréncia na execugdo de medidas administrativas em
casos de elogios e penalidades;

Utilizar, aplicar ¢ divulgar os protocolos, notas técnicas, manuais, guias assistenciais ¢
outros documentos Servigo de saide, das Unidades prisionais ¢ da Prefeitura Municipal
de Votorantim:

Promover ambiente seguro e confortdvel, respeitando a privacidade do paciente:

Zelar pelo bom uso de materiais de consumo ¢ equipamentos, evitando desperdicio e
utilizacao inadequada;

Solicitar apoio 4 Diretoria Médica, bem como a empresa terceirizada nas ocorréncias
fora do alcance da competéncia da unidade;

Preencher prontudrio eletrdnico ou outro utilizado na UPA Jatai, bem como alimentar
os sistemas de produgdo instalados.

Exercer outras atribuicdes conforme a legislagio profissional e que sejam de
responsabilidade na sua drea de atuagao;

Apresentar planilha com os dias e nameros de plantdes executados, bem como

assinatura dos profissionais que realizaram os plantdes.
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3. JUSTIFICATIVA

A assisténcia aos usudrios é garantida pelo Sistema Unico de Satde (SUS), bem como toda a
linha de cuidado, desde a atengdo primdria até os procedimentos mais complexos, de forma

organizada e hierarquizada.

A Constituigio Federal define que “'a saGide ¢é direito de todos e dever do Estado”, e a Lei Federal
n® 8.080/1990, regulamentadora do Sistema Unico de Satde — SUS prevé em seu art. 7°, como
principio do sistema, dentre outros, a universalidade do acesso aos servigos de saude em todos
os niveis de assisténcia; integralidade de assisténcia em todos os niveis de complexidade do

sisterna; (...) (BRASIL, 2007).

A atengdo a satde deve centrar as diretrizes na qualidade dos servigos prestados aos usuarios,
com atenc¢do acolhedora, resolutiva e humanizada, com seus recursos humanos e técnicos €
ofercecendo, segundo o grau de complexidade de assisténcia requerida ¢ sua capacidade

operacional, os servigos de saude adequados.

A rede de satde, em sua forma integral, objetiva assistir 4 populagdo com atendimento geral
nas diversas complexidades, gerando assim, uma maior efetividade, satisfagdo no atendimento

aos usudarios, desde a atengdo basica a média e alta complexidade.

Diante disso, a Avante Social propde um modelo de gestio ligado ao fornecimento ¢
operacionalizacio dos servigos médicos ofertados a Prefeitura Municipal de Votorantim, de
forma a garantir a cobertura integral das escalas e postos da Unidade de Pronto Atendimento
do Parque Jatai, contribuindo, assim, com a maior qualidade e eficiéncia dos servigos de saude
na atengdo primdria, reduzindo filas de espera, demora de atendimento ¢ relagdes insatisfatorias

entre os profissionais e usudrios do sistema publico de satde.

Diante da realidade apresentada, este plano de trabalho busca ofertar a0 municipio ¢ &
populagio, o atendimento adequado da saide na Urgéncia e Emergéncia, com fornecimento e
substitui¢io de médicos de forma rapida e precisa, com a comprovagdo devida da produgdo e

do atendimento ao usuario, bem como a avaliagdo destes profissionais por meio de pesquisas
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de satisfagiio do atendimento pelos usudrios e pelos municipios.

A correta avaliagio dos servigos prestados garantira aos municipios consorciados o
fornecimento de uma saude publica de qualidade, eficiéncia, eficaz e efetiva, pois 0 modelo
proposto de gestdo de servigos obedecerd aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude
— SUS, observando as politicas pablicas voltadas para a regionaliza¢do da satde, preservando-

se a missdo da Administragéo.

Neste momento, ¢ preciso reorientar 0 modelo de gerenciamento dos servigos de saide,
buscando atingir novos patamares de prestagio dos servigos para proporcionar otimizagao do
uso dos recursos publicos ¢ economia nos processos de trabalho associados a elevada satisfagao

do usuario.

Podem ser destacados como beneficios adicionais pertinentes a este modelo de servigo, a
integralidade do funcionamento das unidades de urgéncia ¢ emergéncia, sem interrupgoes
motivadas por falta de equipe médica, pois a sociedade contratada ficard integralmente
responsavel pelas reposigdes. Ademais, a contratagdo de uma organizagdo social sem fins
lucrativos traz uma cconomia significativa 4 Administragio Publica, visto que esse tipo de
organizagdo possui iniimeros beneficios fiscais ¢ isengdes de impostos, capazes de reduzir ¢

desonerar folhas de pagamento.

4. CUSTO TOTAL

Valor do
[ Quantidade de Quantidade c;e Wt Pla . Al I
i it thes alor Hora antio ~
Descriciio Plantdes de 6 plan de St AL
horas/Mgs horas /3 Meses 6 horas

Plantdes medicos
para o Pronto
Atendimenio

Parque Jatai para 50 plantoes 150 plantdes RS 165,00 R$ 990,00 RS 49.300,00 RS 145.500,00

atendimento de

demandas da

unidade.
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5. PLANO DE APLICACAO

NATUREZA DA DESPESA CONCEDENTE PROPONENTE
SERVICOS MEDIC'OS RS 148.500,00 RS 0,00
R$ 148.500.00 R$ 0,00

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

i META MES 01 MES 02 MES 03
01 RS 49.500.00 RS 49.500,00 ; RS 49.500.00

7. DECLARACAQO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria
Municipal de Saide do Municipio de Votorantim/SP, para os efetiros ¢ sob as penas da lei. que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdio de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer
orgdo ou entidade da Administragdo Plblica, que impega a transferéncia de recursos oriundos

de dotacdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Nestes lermos.

Pede Deferimento

Belo Horizonte/MG, 26 de dezembro de 2023.

VIVIANE TOMPE SOUZA asunass de tarma digtial por ¥ANE
MAYRINK: 03219861644 TOVPESOUA MAYRINKIL 108e 1644

Viviane Tompe Souza Mayrink
Presidente
Avante Social
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8. APROVACAO PELO CONCEDENTE

() Aprovado
() Aprovado com ressalvas

() Reprovado

Votorantim/SP, / /

@\)

“Concedente

gde Andrade
37 Andar

31 3295-5655
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