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POUSOALEGRE Politicas Sociais

TERMO DE COLABORACAO N°
030/2025/SMPS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICiPIO DE POUSO ALEGRE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE POLITICAS SOCIAIS E O INSTITUTO
JURIDICO PARA A EFETIVACAO DA
CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL.

O Municipio de Pouso Alegre/MG, inscrito no CNPJ sob n° 18.675.983/0001-21, com
sede na Rua dos Carijos, n° 45, Centro, Pouso Alegre/MG, CEP: 37550-050, por
intermédio da Secretaria Municipal De Politicas Sociais, doravante denominado
Administracdo Publica Municipal, neste ato representada pela Secretdria Sra. Marcela
Reis Severino do Nascimento ¢ a Organizacdo da Sociedade Civil Instituto Juridico
Para a Efetivagdao Da Cidadania E Saiude — Avante Social, inscrita no CNPJ sob n°
03.893.350/0001-12, com sede a Rua José Hemeterio Andrade, n® 950, Bairro Buritis,
Belo Horizonte/MG, CEP 30.493-180, doravante denominada (o) Organizacio da
Sociedade Civil, representada pela Sra. Viviane Tompe Souza Mayrink — Presidente,
resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragdo, decorrente de aprovagdao no Edital
de Chamamento Publico n°. 05/2025/SMPS, regendo-se pelo referido Edital e o
disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000; nas correspondentes Leis
de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Orgamentaria Anual; Lei Orginica do Municipio de
Pouso Alegre/MG; Lei Federal n° 13.204/2015; Lei Federal n° 13.019/2014; Lei
Complementar n° 101/2000; Lei Federal n® 8.742/1993; Lei Municipal n® 5.527/14;
Decreto Municipal n® 6.159/2025; Resolugdo n® 109/2009 do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS); Caderno de Orientagdes Técnicas de Protegdo e
Atendimento Integral a Familia e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo,
Novembro de 2016; Caderno de Orientagdes Técnicas do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo para criangas de 0 a 6 anos, 2021; Norma Operacional
Béasica do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS (2012); Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —

NOB-RH/SUAS (2006); Resolugdao CNAS n° 17 de 20 de junho de 2011; Resolugao
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CNAS n° 09 de 15 de abril de 2014; dentre entre outras legislagdes e/ou normativas

pertinentes ao Servigo, mediante as clausulas ¢ condig¢oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DA PARCERIA

1.1- O presente Termo de Colaboragio, decorrente do Chamamento Publico n®
05/2025/SMPS tem por objeto a execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculo nos Centros de Convivéncia (SCFV) vinculados a Secretaria Municipal de
Politicas Sociais conforme Tipificacdo dos Servi¢os Socioassistenciais ¢ Orientagoes
Técnicas ofertando no minimo 720 vagas ao SCFV, distribuidas em 60 grupos,
atendendo em cada grupo o minimo de 12 usudrios ¢ o mdximo de 30 usuarios,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, parte integrante e indissociavel deste Termo.
1.2- A prestagio do objeto desta parceria ocorrerd nos Centros de Convivéncia da
Secretaria Municipal de Politicas Sociais:

a) Centro de Convivéncia Conviver: Avenida Marechal Deodoro, n°. 635, Centro, Pouso
Alegre/MG;

b) Centro de Convivéncia Intergeracional: Rua Jodo Paulo Vidal, s/n, Bairro Sao
Geraldo, Pouso Alegre/MG;

¢) Centro de Convivéncia do Idoso: Rua Dom Nery, n°. 360, Centro, Pouso Alegre/MG;
e

d) Centro de Convivéncia da Pessoa com Deficiéncia: Avenida Pinto Cobra, n®. 2089,
Fundos, Centro, Pouso Alegre/MG.

1.3- Nédo poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orgamentdrias, Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ Decreto
Municipal n°. 6.159/2025.

1.4- E vedada a execugio de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente:

I- Delegagdo das fungdes de regulagdo, de fiscalizagio, do exercicio do poder de policia
ou de outras atividades exclusivas do Estado; e

II- Prestagio de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho

administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
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Como forma mutua de cooperagdo na execugdo do objeto do Termo de Colaboragio,
comprometem-se os Parceiros a executar a integralidade das obrigagdes assumidas, no
ambito das respectivas competéncias.

2.1 - OBRIGACOES COMUNS DOS PARCEIROS:

I - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagdo do objeto;

Il - promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes a esta parceria,
atendendo ao Disposto no Decreto Municipal n°. 6.086/2025;

Il - fornecer, quando requisitadas pelos orgdos de controle interno e externo e nos
limites de sua competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de
autorizagao judicial; e

IV - priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipotese de qualquer
duvida ou controvérsia sobre a interpretagdo e cumprimento deste Termo.

2.2- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

I- Fornecer orientacdes especificas de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade
civil por ocasido da celebragdo das parcerias;

II- Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagiio da parceria e o submeter a
comissdo de monitoramento e avaliacdo, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil;

ITI- Liberar os recursos por meio de transteréncia eletronica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consondncia com as metas, fases ou etapas de
execu¢do do objeto do Termo de Colaboragdo, exceto nos casos do artigo 48 da Lel
Federal n°. 13.019/2014, que estabelece os casos de retengdo de parcelas e Clausula
Terceira item 3.7 e Clausula Quinta item 5.6;

IV- Promover o monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

V- Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro Orgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

VI- manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos

respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;
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VII- Informar aos 6rgios de controle interno sobre as irregularidades verificadas nas
parcerias celebradas, depois de esgotadas todas as medidas administrativas para sana-
las;

VIII- Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de
evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da parceria ndo sanadas pela OSC
apos notificagdo, conforme prevé a Lei Federal n°. 13.019/2014 e Decreto Municipal n®.
6.159/2025;

X- Repassar, os valores estipulados a serem pagos, conforme cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho;

XI- Nas acdes de monitoramento, caso constatada a necessidade, propor a reorientagao e
o ajuste das metas e atividades definidas.

Parégrafo Unico: Os recursos repassados pelo municipio para a cobertura da presente
parceria sdo vedadas de aplicagdo no mercado financeiro, salvo quando ndo acarrete
prejuizo ou retardamento na consecugdo do objeto deste Termo e seja precedida em
titulos do Tesouro Nacional perante estabelecimentos oficiais de crédito, por intermédio
do banco Central do Brasil, ou na forma por ele estabelecido, devendo ser mantidos os
respectivos rendimentos em conta bancaria vinculada a este Termo de Colaboragdo e
destinados compulsoriamente a execugiio do objeto deste, sob pena de rescisdo, com
responsabilidade de seus dirigentes, prepostos € sucessores.

2.3- DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

I- Tniciar a partir da assinatura do Termo de Colaboragdo as agdes para implantagéo e
oferta do servico disponibilizando vagas conforme pactuado no Plano de Trabalho ¢
Termo de Colaboragao.

[I- Garantir Equipe de Referéncia, respeitando a Norma Operacional de Recursos
Humanos do Sistema Unico da Assisténcia Social (NOB-RH SUAS), a Resolugdo
CNAS n° 17/2011 e Resolugdo CNAS n°. 09/2014;

[II- Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados diretamente ou por seus empregados ou
prepostos, a Parceira Concedente ou a terceiros;

IV- Arcar com os custos relativos ao planejamento, criagdo, produgdo, confeccdo de
materiais e pagamento dos profissionais envolvidos na realizagdo do servigo, bem como

impostos, taxas, despesas administrativas;
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V- Apresentar relatério de monitoramento a cada quatro meses de parceria
contendo a descri¢io das atividades/servigo realizados e metas ja alcancadas,
juntamente com relatérios e documentos de comprovacio das agdes e
atendimentos ofertados e de execu¢do financeira parciais, que devera ser entregue
até o dia 20 do més subsequente ao que completou quatro meses de parceria;

VI- Apresentar mensalmente o Relatério Mensal para fins de repasse de recurso a partir
do més subsequente ao inicio da oferta do servigo nos Centros de Convivéncia;

VII- Manter, durante toda a vigéncia deste Termo, estrutura fisica adequada, limpa ¢
segura;

VIII- Responsabilizar-se pelas obrigagdes patronais, apresentando fotocOpias dos
recolhimentos de encargos sociais efetuados, durante a vigéncia do presente Termo;

IX- Permitir ao MUNICIPIO, a todo o tempo, vistoriar e execugdo e aplicagdo dos
recursos do presente Termo de Colaboragdo, podendo exigir qualquer comprovante que
entenda necessario a atividade fiscalizadora, relativos ao cumprimento deste
instrumento.

X- Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, em instituigdo
financeira publica da Caixa Econdmica Federal ou do Banco do Brasil, observado o
disposto no art. 51 da Lei Federal n° 13.019/2014, devendo:

a) Utilizar os recursos financeiros transferidos e o resultado das aplicagdes
exclusivamente no objeto do presente instrumento, sendo em despesas correntes,
conforme previsio de receitas e de despesas detalhado no Plano de Trabalho;

b) Manter escriturag@o contabil regular;

¢) Manter a guarda dos documentos referentes a or¢amentagdo realizada durante a
parceria, desde a construgdo do Plano de Trabalho, pelo periodo de 10 (dez) anos a
contar da data de envio das informagdes para formalizagdo da parceria;

d) Efetuar a restituigio de recursos nos casos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014 ¢
no Decreto Municipal n°. 6.159/2025;

¢) Prestar contas na forma fixada na Clausula Oitava, mantendo a guarda dos
documentos pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da
apresentagio da prestagio de contas final ou do decurso do prazo para a sua

apresentagdo;
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f) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes copia integral dos instrumentos de
parcerias celebradas com o poder publico municipal nos termos do Decreto
Municipal n°. 6.086/2025 e em atendimento ao artigo 11 da Lei Federal n°
13.019/2014;

@) Dar livre acesso dos servidores dos ¢rgdos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execucdo do objeto;

h) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal;

i) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de
Colaborag¢do, ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsididria da administragdo
publica a inadimpléncia da organizag¢do da sociedade civil em relagdo ao referido
pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restrigdo a sua execugao; e

j) Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste termo de colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1- A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para a execucio do
objeto do presente Termo de Colaboragdo, uma parcela de implantagdo no valor de
R$200.000,00 (duzentos mil reais) mais vinte e quatro parcelas no valor de
R$100.000,00 (cem mil reais) para o custeio do servico, totalizando o valor global de
R$2.600.000,00 (dois milhdes e seiscentos mil reais) em 24 (vinte e quatro) meses de
parceria, que serd reajustado conforme indice IPCA a cada doze meses de parceria
vigente.

3.2- Os recursos destinados a execuc¢do da parceria de que trata este edital sdo

provenientes do or¢gamento:
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02.016.000.0008.0244.0025.2665.3339039000000000000.25000000000 — SERVICO
DE CONVENIENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS- outros servigos de
terceiros Pessoa Juridica — Ficha 1575 da correspondente dotagdo or¢amentaria para os
exercicios subsequentes, caso necessario, que serdo repassados conforme previsto no
Plano de Trabalho, em conformidade com o cronograma de desembolso.

3.3- Para fins de implantagdo do servigo para aquisi¢do de materiais e contratagdo de
equipe; e, inicio da oferta do servigo, a primeira parcela serd correspondente a um valor
de implantagdo de R$200.000,00 (duzentos mil reais) mais as trés primeiras parcelas no
valor total de R$300.000,00 (trezentos mil reais), totalizando o valor de R$500.000,00
(quinhentos mil reais) que serd repassado em cota tnica.

3.4- A OSC devera a partir da assinatura do Termo de Colaboragéo iniciar o processo de
implantagio do servigo, observando o prazo maximo de trés meses, dando inicio a
oferta do servigo a partir do quarto més de parceria.

3.5- A partir do quinto més de parceria a OSC devera apresentar mensalmente, para fins
de repasse do recurso, um Relatério Mensal em modelo fornecido pela Administragdo
Publica, que devera ser entregue até o 5° dia util, constando o quantitativo de vagas
preenchidas por oficina, quantitativo de oficinas realizadas no més de referéncia e
percentual de frequéncia, garantindo participagdo minima de 60% dos usuarios inseridos
nas oficinas.

3.6- Os recursos deverdo ser aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, mediante avaliagdo do investimento mais vantajoso, todos com liquidez diaria,
enquanto nido empregados na sua finalidade, devendo os rendimentos serem aplicados
no objeto da parceria, em conformidade com o §3° do artigo 46 do Decreto Municipal
n®. 6.159/2025 e o Paragrafo Unico do artigo 51 da Lei Federal n°. 13.019/2025.

3.7- O custeio das despesas de investimentos em fundos de aplica¢@o de curto prazo ou
operagio de mercado lastreada em titulos da divida publica serd de 6nus da OSC
conforme §5° do artigo 46 do Decreto Municipal n°. 6.159/2025.

3.7- A cada quatro parcelas, a seguinte somente serd liberada para pagamento apds a
entrega do Relatorio de Monitoramento ¢ Avaliagdo da Parceria ¢ documentos de
comprovagio parcial de execugdo do objeto e execugdo financeira, em conformidade

com o inciso Il do artigo 48 da Lei Federal n°. 13.019/2014, por descumprimento de
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obrigacio constante no inciso IX do item 2.3 da Clausula Segunda do Termo de

Colaboragao.

CLAUSULA QUARTA - DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1- Toda a movimentagdo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta
corrente especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de institui¢do
financeira publica do Banco do Brasil ou Caixa Econdémica Federal, observando os
seguintes requisitos:

a) A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis apds a
publicagdo do presente termo no Diario Oficial dos Municipios Mineiros - AMM, ¢ seus
dados informados ao MUNICIPIO no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis apds a
abertura; e

b) E obrigatéria a aplicaciio dos recursos deste Termo de Colaboragio, enquanto
nio utilizados, preferencialmente em caderneta de poupanca de instituicio
financeira oficial.

4.2- Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Termo de Colaboragdo, estando sujeitos s mesmas condic¢des de prestacdo de
contas exigidos para os recursos transferidos.

4.3- As parcelas dos recursos transferidos no aAmbito da parceria nio serio
liberadas e ficardo retidas nos casos descritos na Clausula Terceira, item 3.7 e na
Clausula Quinta, item 5.6 até ato saneador da irregularidade pela OSC.

4 .4- Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

4.5- Podera a administracido publica realizar o pagamento antecipado de parcela
por ocasiio do interesse publico e/ou para garantir a continuidade do servico,

consoante disposicio existente no Edital de Chamamento e neste Termao.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS
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5.1- O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes,
de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2— Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes
do Plano de Trabalho, nas hipdteses previstas na Lei Federal n® 13.019/14 e no Decreto
Municipal n® 6.159/2025, vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste
instrumento.

5.3~ Toda movimentag@o de recursos no dambito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo eletronica do beneficiario final, ou seja,
os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletronica
Disponivel — TED —, Documento de Ordem de Crédito — DOC —, débito em conta e
boleto bancario, todos sujeitos a identificagao do beneficiario final.

5.4- Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO nio poderdo ser utilizados para
despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o
pagamento de despesas apds o término da parceria, desde que a constituigdo da
obrigacao tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de
trabalho, sendo a realizagdo do pagamento limitada ao prazo de 30 (trinta) dias previstos
no artigo 52 da Lei Federal n°. 13.019/2014 para devolugdo do saldo remanescente.

5.5- O pagamento das verbas rescisorias da equipe de trabalho da organizagdo da
sociedade civil, podera ser realizada ainda que apos o término da execugdo da parceria,
desde que provisionada e proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na
execuc¢do das metas previstas no plano de trabalho, mediante memoéria de calculo
apresentada na Prestagdo de Contas.

5.6- O MUNICIPIO podera reter as parcelas dos recursos financeiros destinados a
OSC nas seguintes hipoteses e condigdes, até o saneamento das impropriedades
constatadas:

a) Nas hipoteses em que, por meio do monitoramento e avaliagdo da parceria, se
constate a existéncia de evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcelas
anteriormente recebidas;

b) Desvio de finalidade da aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da O.S.C.

em relacio a obrigacoes estabelecidas no presente Termo de Colaboracio; ou
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¢) situacdo em que a OSC deixe de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos érgios de controle interno ou
externo.

5.7- Por ocasido da conclusdo, dentincia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, deverio ser devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogével de 30
(trinta) dias.

5.8- Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

a) Realizagiio de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

b) Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em cardter de
emergéncia;

¢) Realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia, com exceg¢do dos
casos previstos na Lei Federal n°. 13.019/2014;

d) Realizagio de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo
monetéria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

e) Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores puiblicos;

f) Repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as instituigoes privadas com
fins lucrativos;

g) Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

h) O financiamento das politicas publicas sociais bésicas, em carater continuado, e, que
disponha de fundo especifico, nos termos definidos pela legislagdo pertinente; e

i) Investimentos em aquisi¢do, construcdo, reforma, manutengdo, e/ou aluguel de

imoveis publicos e/ou privados, ainda que de uso exclusivo da politica da pessoa idosa.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
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6.1- O presente Termo de Colaboragdo vigera a partir do dia da sua assinatura, com a
respectiva publicagdo de seu extrato no Diario Oficial AMM, pelo periodo de 24 (vinte
e quatro) meses, com término no dia 02 de dezembro de 2027, conforme prazo previsto
no Plano de Trabalho para a consecugdo de seu objeto.

6.2— Sempre que necessario, mediante proposta da Administragdo Publica por interesse
publico, ou solicitagio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e ap0s o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares dispostas no art. 55 da Lei
Federal n°. 13.019/14, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboragdo, ndo ultrapassando o prazo legal estabelecido no artigo 33 do
Decreto Municipal n® 6.159/2025.

6.3- Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboragio, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorroga¢do ao exato periodo do atraso
verificado.

6.4— Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da ultima dila¢do de prazo, sendo expressamente
vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuigdo de vigéncia ou efeitos financeiros

retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO
E DA FISCALIZACAO

7.1— A Administra¢dio Publica promovera o monitoramento e avaliagdo do cumprimento
do objeto da presente parceria designando Gestor de Parceria ¢ Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo para acompanhamento e fiscalizagdo.

7.2- O Geslor da parceria emitird relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, que
devera ser submetido a homologagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, que
conforme art. 59 da Lei n.° 13.019/2014 ¢ artigo 70 do Decreto Municipal n°
6.159/2025, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) Descri¢io sumadria das atividades e metas estabelecidas;
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b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administragdo ptblica;

d) Analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagao
da sociedade civil na prestacio de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no fespectivo Termo de Colaboragdo.

e) Andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito
da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram
em decorréncia dessas auditorias.

7.3- Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administra¢do publica poderd, exclusivamente, para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a4 populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a
fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

a) Retomar os bens publicos em poder da organizag¢do da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

b) Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade
civil até o momento em que a administrag@o assumiu essas responsabilidades.

7.4- A Administracio Publica podera, a qualquer tempo ¢ sem prévio
agendamento, comparecer na sede da OSC para fiscalizar os servigos prestados e
as atividades desenvolvidas, consoante artigo 42, XV da Lei Federal n°
13.019/2014.

7.5- Os servigos objetos dos Termos de Colaboragdo terao sua execugao devidamente
monitorada e avaliada pelo Gestor da Parceria e pela Comissdo designada, tendo dentro
de suas atribuigdes coordenarem, articularem e avaliarem a execugdo das agdes, em
conformidade com os artigos 65 a 72 do Decreto Municipal n°. 6.159/2025.

7.6- As agdes de monitoramento e avaliagdio compreendem primordialmente a
verificagdo de:

I — Cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho; e

Pagina 12 de 22

Rua Dr. Jorge Beltrao, 147- Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-264
(35) 3112-3877 | desenvolvimentosocialpa@gmail.com

%



e

PREFEITURADE | secretaria de

;E:} POUSOALEGRE Politicas Sociais

Bttt

(

I1 — Nexo das despesas com o objeto da parceria.

7.7- Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e
saneador para apoiar a boa e regular gestdo das parcerias, que consistird dentre outros
em:

I — Visitas in loco, nas hipoteses em que esta for essencial para verificagdo do
cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas, conforme artigo 66 do
Decreto Municipal n°. 6.159/2025, com acesso irrestrito aos locais de execugdo da
atividade/projeto/programa;

I — Elaboragdo de Relatorio Técnico com a andlise dos documentos apresentados pela
OSC para monitoramento e avaliagdo da execugdo da parceria; e

I11 — Estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios (pesquisa de satisfacdo).
7.8- Durante a vigéncia da parceria a OSC devera apresentar para monitoramento e
avaliagdo por parte do Gestor ¢ da Comissdo de Monitoramento € Avaliagdo da
execugdo da parceria:

I- Mensalmente Relatério Mensal Para fins de repasse de recurso até o 5° dia util;

I1- A cada quadrimestre:

a) Relatério de Monitoramento e Avaliagdo da parceria com descri¢do detalhada das
acoes e atividades realizadas para o cumprimento das metas e resultados parcialmente
alcangados;

b) Relatérios, Planilhas, listas de presenga, dentre outros documentos comprobatorios da
execucio do objeto da parceria, conforme previsto no Plano de Trabalho; e

c¢) Planilha Financeira do quadrimestre com descrigdo das receitas (repasse ¢
rendimentos de aplicagdo financeira), despesas efetivas da parceria e ocorréncias
financeiras porventura existentes com a justificativa pertinente, sendo que essa planilha

podera ser cumulativa nos proximos periodos de monitoramento.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1- A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria, avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das

atividades realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos resultados esperados,
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até o periodo de que trata a prestagio de contas, devendo, dentre outros, apresentar as
seguintes informagdes e documentos:

a) extrato da conta bancaria especifica de todo o periodo que abrange a parceria
incluindo os 30 dias posteriores ao término da parceria para apuragido de possivel
saldo remanescente ¢/ou comprovacdo de despesas contraidas durante o periodo de
vigéncia pagas nesse periodo;

b) notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados
da organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria, quando
solicitadas ou na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no Plano de Trabalho;

¢) comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica para a
conta do Municipio, quando houver;

d) documentos comprobatorios do cumprimento do objeto em relatdrios, planilhas,
fotos, videos ou outros necessarios para comprovacdo, conforme previsto no plano de
trabalho para aferigdo do cumprimento das metas, podendo a OSC utilizar-se dos
instrumentais que se apliquem as suas agdes disponibilizados pela Administragao
Publica para subsidiar a comprovagdo de execucdo do objeto da parceria;

e) relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

f) lista de presenca das atividades desenvolvidas, inclusive de capacitagdes de equipe,
quando for o caso.

§ 1.° Serdo devolvidos os valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa expressamente fundamentada.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias a partir do término da
vigéncia da parceria, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, mediante
justificativa e aceite da Administragdo Publica, ou no final de cada exercicio de doze
meses, se a duragdo da parceria exceder um ano, conforme estabelece o art. 69 da Lei
13.019/2014.

8.2- A prestagdo de contas relativa a execu¢do do Termo de Colaboragdo dar-se-a
mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, podendo o Gestor

de Parcerias solicitar documentos complementares para que possa avaliar o

Pagina 14 de 22

Rua Dr. Jorge Beltrao, 147- Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-264
(35) 3112-3877 | desenvolvimentosocialpa@amail.com

¥



¥H. PREFEITURA DE | Secretaria de

 POUSOALEGRE  Politicas Sociais

)

3B
e
TR

andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, bem como
dos seguintes relatorios:

a) Relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, em
modelo  disponibilizado pela Administragdo Publica, contendo a descrigio
pormenorizada das atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto
¢ 0 comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

b) Relatério de execugdo financeira do Termo de Colaboragdo, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto,
na hipotese de descumprimento de metas ¢ resultados estabelecidos no plano de
trabalho.

8.3 - A Administra¢do Publica municipal considerara ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

a) Relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

b) relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento ¢ avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto
e os resultados alcangados durante a execugio do Termo de Colaboragao.

8.4- O parecer técnico do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei Federal n° 13.019/2014, devera conter a andlise de eficacia e de efetividade das
agoes quanto:

a) Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) Os impactos econémicos e/ou sociais;

¢) O grau de satisfagdo do publico-alvo;

d) A possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.
8.5- A manifestagiio conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

a) aprovagao da prestagdo de contas;

b) aprovacao da prestagdo de contas com ressalvas; ou

¢) rejeicdio da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragio de tomada de
contas especial.

8.6- Constatada irregularidade ou omissiio na prestagio de contas, sera concedido prazo

para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo,
prorrogavel, no méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo piblica
possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagio de resultados.
§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragio dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos
termos da legislagdo vigente.

8.7- A Administragio Publica apreciard a prestagdo de contas final apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual
periodo.

Paragrafo tinico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

a) Nio significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;

b) Nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de
mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido
neste paragrafo e a data em que foi ultimada a aprecia¢do pela Administragdo Publica.
8.8- As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

IT - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que nédo resulte em dano ao erario;

III - Trregulares, quando -coﬁlpl'bvada qualquer das seguintes circunstincias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; e

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores pablicos.
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8.9- O administrador piblico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de
contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragao,
no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagao
a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao.

8.10- Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisio, a organizagio da sociedade civil poderd solicitar
autorizacdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agdes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacao de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragdo ¢ a area de atuagdo da
organizagdo, cuja mensuragio econdmica serd feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituigdo
integral dos recursos.

8.11- Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao
de contas, a organizagio da sociedade civil deve manter em scu arquivo os documentos

originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1— A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de
termo aditivo ou termo de apostilamento, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagéio a data de término de sua vigéncia,
consoante os artigos 55 e 57 da Lei Federal n° 13.019/14.

9.2- Ndo é permitida a celebragio de aditamento deste Termo de Colaboragdo com
alteragdo de seu objeto.

9.3— A manifestagio juridica ¢ dispensada nas hipéteses de alteragdio da parceria por
termo de apostilamento, bem como na hipétese da alinea “c” do inciso I do caput do art.
56 do Decreto Municipal n®. 6.159/2025, sem prejuizo de consulta sobre divida juridica
especifica apresentada pelo gestor da parceria ou pela administragdo publica municipal.

9.4— E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de

Colaboragao.
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CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1- Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei Federal n® 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a administragio publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a4 organizagio da sociedade civil parceira as
seguintes sangoes:

I - Adverténcia;

IT- Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgidos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo néo superior a dois anos;

III - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.
Paragrafo Unico. A aplicagdo das sancdes estabelecidas nos incisos I ¢ III é de
competéncia exclusiva do Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagio
ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

10.2- Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagio
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugio da
parceria.

10.3- A prescricdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuragdo da infragdo, sendo o prazo interrompido a edi¢do de ato administrativo voltado

a apuragdo de infragdo, conforme artigo 91 do Decreto Municipal n°. 6.159/2024.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1- Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
recursos repassados pela Administragdo Publica sdo da titularidade do 6rgdo ou da
entidade publica municipal e ficardo afetados ao objeto da presente parceria durante o

prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término.

Pagina 18 de 22

Rua Dr. Jorge Beltrao, 147- Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-264
(35) 3112-3877 | desenvolvimentosocialpa@agmail.com



PREFEITURA DE | Secretaria de

;ﬁ« POUSOALEGRE | roliticas Sociais

11.2 Os bens remanescentes deverfio ser relacionados em lista, com descrigdo de suas
propriedades e enviada a Secretaria de Politicas Sociais, ocasido em que receberdo um
niumero de patrimonio indicando ser propriedade da Administragdo Publica.

11.3 Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdao na
propriedade do érgdo ou da entidade publica municipal, na medida em que os bens
serdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da
celebragdo de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo
Publica Municipal.

11.4 A OSC devera, a partir da data da apresentagdo da prestagido de contas final,
disponibilizar os bens remanescentes para a Administragdo Publica Municipal, que
devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, ap6s o qual a OSC ndo mais serd
responsavel pelos bens.

11.5 Na hipotese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens
remanescentes deverdo ser retirados pela Administragdo Publica, no prazo de at¢ 90
(noventa) dias, contado da data de notificagdo da dissolucéo.

11.6 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para a OSC, a critério
da Administracdo Publica, se ao término da parceria ficar constatado que os bens ndo
serdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado ou se o orgdo ou a
entidade publica ndo tiver condigdes de dar continuidade ao objeto pactuado e,
simultaneamente, restar demonstrado que os bens serdo uteis a continuidade da
execugdo de agdes de interesse social pela OSC.

11.7 Os bens, méveis e imoveis, porventura recebidos em doagdo pela OSC para o
cumprimento do objeto deste Termo integram para todos os fins a propriedade da

Administragdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO DO TERMO DE
COLABORACAO

12.1- O presente Termo de Colaboragdo podera ser:

[- Extinto por decurso de prazo;

I1- Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
I1I- Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente

de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou
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V- Rescindido, por decisio unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoteses:

a) Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) Irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas (art. 71, inciso II, alinea “a” do Decreto Municipal n°. 6.159/2025);

¢) Omissdo no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a
um ano, sem prejuizo do disposto no 2° do art. 70 da Lei n® 13.019/2014;

d) Violagdo da legislagdo aplicavel;

¢) Cometimento de falhas reiteradas na execugao;

f) Malversagéo de recursos publicos;

g) Constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

h) Nio atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagio;

i) Descumprimento das condigdes que caracterizam a parceira privada como OSC (art.
2°, inciso I, da lei n°® 13.019/2014);

j) Paralisagio da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administracdo Publica;

k) Quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto e desde
que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente da
entidade da Administragdo Publica, conforme previsto nos 3° do art. 47 do Decreto
Municipal n®. 6.159/2025 e;

1) Outras hipdteses, expressamente, previstas na legislacao aplicavel.

12.2- A dentincia sé serd eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da
notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenga.

12.3- Em caso de dentincia ou rescisdo unilateral por parte da Administragdo Publica,
que ndo decorra de culpa, dolo ou méd gestio da OSC, o Poder Publico ressarcird a
parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

12.4- Em caso de dentincia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por parte
da OSC, devidamente comprovada, a organizacdo da sociedade civil ndo tera direito a

qualquer indenizagdo.
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12.5- Os casos de rescisdo unilateral serio formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa
sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

12.6- Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erdrio,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.
12.7- Outras situagOes relativas a extingdo da parceria nao previstas na legislacdo
aplicavel ou neste instrumento, poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da

Parceria a ser negociado entre as partes ou, s¢ for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS

13.1- Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I - As comunica¢des relativas a este Termo de Colaboragdo serdo remetidas por
correspondéncia ou e-mail oficialmente informado no Plano de Trabalho, ou conforme
dados indicados na qualificagdo das partes ¢ serdo consideradas regularmente efetuadas,
devendo ambos parceiros manterem atualizados seus dados;

II — As vias originais dos documentos transmitidos via e-mail, deverdo ser
encaminhadas no prazo de cinco dias, caso néo estejam assinados eletronicamente
por certificado digital ou .gov;

IIT - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de Colaboragdo, serdo
aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados; e

IV — Faz parte integrante do presente o Plano de Trabalho apresentado para fins de

monitoramento, avalia¢do e execucéio da parceria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1- Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Colaboragio, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca
de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, com renincia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total ¢

irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual, lido e achado
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conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos

participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Pouso Alegre/MG, 02 de dezembro de 2025.

MARCELA DOS REIS SEYERINO DO NASCIMENTO

Secretaria Municipal de Politicas Sociais

VIVIANE Assinado de forma
TOMPE SOUZA digital por VIVIANE

TOMPE SOUZA
MAYRINK:0321 yiavRINK:0321986

9861644 1644
VIVIANE TOMPE SOUZA MAYRINK

Presidente — Instituto Juridico Para a Efetiva¢do Da Cidadania E Saude
Avante Social.
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